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Zapis z jednani Rady pro vnitini hodnoceni CEVRO UNIVERZITY, z.q.,
ze dne 27. 5. 2026

Ucast: doc. Mgr. Tomas Jarmara, Ph.D., doc. JUDr. PhDr. llona BaZantova, CSc., Mgr. Ladislav
Mrklas, Ph.D., JUDr. Martina Dévérovda, MPA, doc. PhDr. Martin Jemelka, Ph.D., JUDr. Vaclav
Pilik, Ph.D., Mgr. Jifi Cieslar, Bc. Lucie Fornuskova, Mgr. et Mgr. Petr Vrany.

Omluveni: Ing. FrantiSek Miéanek, Ph.D., JUDr. Petr Dobids, Ph.D., MBA, MCIArb.

Jednéni bylo zahajeno predsedou Rady pro vnitfni hodnoceni CEVRO Univerzity, z. 4., doc. Mgr.
Tomasem Jarmarou, Ph.D., ktery seznamil ¢leny Rady s navrienym programem jednani.
Program byl bez pfipominek pfijat.

1. Predstaveni a predani jmenovacich dekreti novym ¢leniim RVH

Novym ¢lenem za studentskou kurii se stal Mgr. Petr Vrany. Dalsim ¢lenem byl rektorem
jmenovan prorektor pro studium dr. Ladislav Mrklas. Vedouci kancelafe rektora Mgr. Martina
Kupcova byla jmenovdna tajemnici Rady.

Rada vzala na védomi zmény ve svém personalnim sloZeni a jmenovani tajemnice Rady.

2. Projednani evaluaci a prabéznych zprav o kvalité vyuky a studijnich programa
za akademicky rok 2025/2026

Studentska predmétova anketa

RVH projednala pribéh a vysledky studentské predmétové ankety realizované na konci jarniho
trimestru. Konstatovala, Ze studentska anketa predstavuje vyznamny nastroj zpétné vazby pro
prabézné zvySovani kvality vyuky a feSeni pfipadnych problémda. Diky jejimu propojeni s
informacnim systémem mohou vedouci kateder a garanti studijnich program( pruzné
reagovat na zjisténé nedostatky. Vysledky ankety jsou souéasné vyuzivany jako jeden z
podklad( pro personalni hodnoceni v systému EVAK.

Termin vypliovani ankety

RVH po diskusi doporucila zachovat dosavadni praxi, kdy jsou studenti k vyplnéni ankety
vyzyvani po ukonceni vyuky, avsak jesté pred zahajenim zkouskového obdobi. Tento termin
umoznuje studentdm hodnotit prlibéh vyuky bezprostfedné po jejim skonceni a soucasné
poskytuje akademickym pracovniklm moZnost vyuzit vysledky ankety pti pripravé
nasledujiciho akademického roku.

Studijni opory a informacni systém
RVH doporucuje vedoucim kateder a garantim studijnich program(, aby v prvnim tydnu vyuky
pravidelné ovérovali, zda vyucéujici vlozili do informaéniho systému vSechny kli¢ové informace
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a studijni opory, zejména sylaby, studijni materidly, seznamy literatury, harmonogram vyuky
a informace o prabéziném i zavérecném hodnoceni predmétu. Rada soucasné doporucuje
zajistit stejny rozsah a dostupnost téchto informaci pro studenty prezencni i kombinované
formy studia.

Organizacni podpora studia

RVH vzala na védomi pokracujici rozvoj organizacni a metodické podpory studia
prostiednictvim projektu Privodce studiem, jehoz cilem je usnadnit adaptaci student(i na
vysokoskolské studium, zvysit jejich studijni Uspésnost a posilit informovanost o studijnich
povinnostech a moznostech podpory.

3. Projednani a schvaleni dokument

RVH projednala predloZzené dokumenty, které predstavuji zdkladni nastroje prliibézného
hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarcéi a dalSich souvisejicich ¢innosti univerzity. Po rozpravé
pfijala tato usneseni:

e Zprava o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tviirci a s nimi souvisejicich ¢innosti
CEVRO Univerzity za obdobi 2019-2024.
(schvdleno pomérem hlasi 9—0-0).

o Dodatek €. 1 ke Zpravé o vnitinim hodnoceni kvality vzdélavaci, tvarci a s nimi
souvisejicich ¢innosti CEVRO Univerzity za obdobi 2019-2024 za rok 2025.
(schvdleno pomérem hlasi 9—0-0).

RVH konstatovala, Ze oba dokumenty poskytuji uceleny pfehled o stavu systému zajistovani
kvality na univerzité a budou slouzit jako podklad pro dalsi rozvoj vzdélavaci, tvaréi a
souvisejicich cinnosti i pro plnéni povinnosti vic¢i Narodnimu akreditacnimu Gradu a
Ministerstvu Skolstvi, mladeze a télovychovy.

4. Diskuse vychazejici ze schvalenych dokumentt a doporuceni pro dalsi rozvoj v
roce 2026

4.1 Rozvoj kvality vzdélavaci ¢innosti

RVH projednala priority dalSiho rozvoje kvality vzdélavaci ¢innosti. Doporucila pokracovat v
systematickém sledovani kvality a dostupnosti studijnich opor a nadale klast diraz na
pravidelnou evaluaci vyuky. Vedoucim kateder doporucdila vyuzivat hospitace, zejména u
novych akademickych pracovnikd, jako jeden z nastroji zajistovani kvality vyuky.

Rada dale diskutovala vyuzivani modernich metod vyuky, zejména s ohledem na rozvoj
nastroju umélé inteligence. Zddraznila potfebu podporovat jejich smysluplné vyuzivani pfi
vyuce a soucasné vést studenty k jejich etickému a odpovédnému pouzivani.
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4.2 Odborné praxe a spoluprace s aplikacni sférou

RVH vzala na védomi informace o zavedeni funkce koordinatorky odbornych praxi, kterd
prispéla ke zkvalitnéni organizace povinnych odbornych praxi u profesné zamérenych
studijnich programa. Soucasné byla aktualizovana databdze spolupracujicich instituci.

Rada konstatovala, Ze vyznamnad ¢ast odbornych praxi je i nadale realizovana individualné, a
doporucila pfipravit jednotna pravidla, ktera zajisti srovnatelnou uroven individualnich i
univerzitou organizovanych odbornych praxi.

RVH ddle vzala na védomi vysledky pilotniho projektu Tydne praxi realizovaného v roce 2025
ve studijnim programu Aplikovana ekonomie a podpofila jeho rozsifeni na vSechny studijni
programy od akademického roku 2026/2027.

4.3 Podpora studentského Zivota a celozivotniho vzdélavani
Rada pozitivné zhodnotila uskutecnéni prvniho sportovniho dne pro studenty a podpofila
pokracovani adaptacnich kurzl pro nové nastupujici studenty.

V oblasti celoZivotniho vzdélavani doporudila dale rozvijet nabidku profesné zamérenych
program( a pfipravit rozvoj mikrocertifikatl jako ndstroje pro rozSifovani profesnich
kompetenci student( jiz v pregradualnim studiu.

Soucasné doporucila pokracovat v rozvoji programu ALUMNI, a to jak ve vztahu k absolventiim
akreditovanych studijnich program(, tak ucastnikim celoZivotniho vzdélavani. K posileni
spoluprdce s absolventy je vhodné vyuzit také oslavy 20. vyroci zalozeni CEVRO Univerzity.

4.4 Internacionalizace

RVH projednala stav internacionalizace univerzity a konstatovala, Zze dlouhodobym ukolem
zUstavd zvySovani motivace studentl i akademickych pracovnikd k ucasti v programu
Erasmus+ a dalSich formach mezinarodni spoluprace.

4.5 Tvarci ¢innost a projektova podpora

RVH projednala opatfeni smérujici ke zvysSovani kvality tvarci ¢innosti. Ocenila pokracovani
motivacniho programu podporujiciho publika¢ni ¢innost v databazich Web of Science a Scopus
a zapojovani akademickych pracovnik( do externich grantovych soutézi, zejména GA CR a TA
CR.

V diskusi byla zdlraznéna klicova role projektového manazera pfi pripravé grantovych navrha.
Rada konstatovala, Ze soucasnda ad hoc spolupriace s externi projektovou manazerkou
predstavuje vhodné reseni pouze v omezeném rozsahu, nebot vyznamna c¢ast prace vznika jiz
ve fazi pfipravy projektovych Zadosti. RVH proto doporucila vedeni univerzity zvazit vytvoreni
pozice projektového manazera v rozsahu pfiblizné 0,2 pracovniho Uvazku.

4.6 Rozvoj univerzitni infrastruktury a podptirnych sluzeb

RVH vzala na védomi informaci o pribéhu rekonstrukce budovy v Jungmannové ulici.
Soucasné pozitivné hodnotila zkuSenosti s vyuZivanim ndhradnich vyukovych prostor v
Drtinové ulici, které byly studenty i vyuéujicimi pfijaty velmi pfiznivé.

S ohledem na ocekavany narlst poctu studentl Rada upozornila na potfebu dlouhodobé resit
kapacitu velkych vyukovych prostor.
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I CEVRO RADA PRO VNITRNi HODNOCENI
LIEN UNIVERZITA

RVH rovnéz vzala na védomi informaci o zfizeni Bezpe€ného kontaktniho mista, které od zafi
2025 poskytuje podporu studentlim i zaméstnanclm univerzity.

Zavér diskuse

RVH konstatovala, Ze projednavané oblasti pfedstavuji hlavni priority dalSiho rozvoje systému
vnitiniho zajistovani kvality CEVRO Univerzity. Pfijata doporuceni budou zohlednéna pfi
planovani aktivit pro akademicky rok 2026/2027 a pfti dalSim rozvoji vzdélavaci, tvarci a dalsich
souvisejicich ¢innosti univerzity.

Na zavér jednani rektor podékoval clenim Rady za jejich praci a aktivni Ucast pfi projednavani
jednotlivych bodl programu a popral vsem pfijemné letni obdobi.

Zapsala: doc. I. Bazantova, Verifikoval: doc. T. Jarmara

ROZDELOVNIK:

Akademicti pracovnici

doc. Mgr. Tomas Jarmara, PhD. — pfedseda

doc. JUDr. PhDr. llona BaZzantova, CSc. — mistopredsedkyné
Mgr. Martina Kupcovd, MBA — tajemnik

JUDr. Martina Dévérova, MPA

doc. PhDr. Martin Jemelka, Ph.D.

Mgr. Ladislav Mrklas, Ph.D.

Ing. FrantiSek Micanek, Ph.D.

JUDr. Vaclav Pilik, Ph.D.

Studenti a absolventi

Mgr. Jifi Cieslar

JUDr. Petr Dobias, Ph.D., MBA, MClArb.
Bc. Lucie FornUskova

Mgr. et Mgr. Petr Vrany
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