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PRUBEZNA ZPRAVA O VNITRNIiM
HODNOCENI KVALITY

Vysokeé skoly CEVRO Institut

za rok 2019

Praha, listopad 2019
Schvaleno Radou pro vnitfni hodnoceni dne 3. 12. 2019

Tato prubéina zprava je predloZena v Souladu s Pravidly pro zajistovdni kvality a
vnitfniho hodnoceni kvality vysokeé skoly CEVRO Institut, z.u. prijatymi 17. kvétna 2018.
Podklady pro jeji zpracovani predlozily pracovni skupiny zfizené na zasedani Rady pro
vnitrni hodnoceni dne 27. 11. 2018. Pracovni skupiny provadély hodnoceni v téchto
oblastech:

Pracovni skupina I: Hodnoceni kvality studijnich programa (Cast Il, €lanek 5
»Pravidel”)

Pracovni skupina Il: Hodnoceni kvality program@ CZV (Cast Il, ¢lanek 6 ,,Pravidel”)
Pracovni skupina Ill: Hodnoceni kvality tvaréi éinnosti (Cast 11, €lanek 7 ,,Pravidel”)

Pracovni skupina IV: Hodnoceni kvality souvisejicich ¢innosti (Cast I, €lanek 8
»Pravidel”)
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E QEUR°|N8T|TUT Rada pro vnitfni hodnoceni

DiLEi HODNOTICi ZPRAVA ZA OBLAST |

HODNOCENI{ KVALITY STUDIJNICH PROGRAMU

PriibéZna zprava

Pracovni skupina se seznamila svysledky ankety spokojenosti mezi studenty
v akademickém roce 2019/20, ze které plyne nasledujici:

Respondenti v globalu prevainé pozitivné (tj. kladné/ spise kladné) hodnotili
personalni zajisténi i obsahovou stranku vyuky; dilci pripominky smeérovaly k posileni
praktické naplné vyuky.

Respondenti ve vice pfipadech poZadovali presnéjsi vysvétleni podminek hodnoceni
predmeétu na pocatku jeho vyuky.

Respondenti portznu uvedli kritické pfipominky k Urovni aktudlnosti materiald,
zejména v informacnim systému, k vyucovanym predmeétim.

Respondenti (jak Ize rovnéz vycist z vysledkl ankety) vénuji pozornost i drovni
pfipravy a systematic¢nosti vykladu (jak na jednotlivych predndskach, seminafrich ci
fizenych konzultacich, tak v celém béhu prfedmétu) a vtomto sméru uvadéji jak
kladné, tak kritické pfipominky.

Naméty

Pracovni skupina se dale usnesla na tom, Ze by bylo tfeba

e Zvysit Uroven informovani studentd o obsahu a pozadavcich jednotlivych studijnich

pfedmétl, zejména 1) pred zahajenim vyuky dlsledné revidovat informace o
pfedmétech v informacnim systému (aktualizovat zaznam o pfedmétu, aktualizovat
pfilozeny syllabus, revidovat dalsi pfrilohy, vCetné odstranéni zastaralych
dokument(), 2) pfi zahajeni vyuky jasné informovat studenty o ndplni predmétu a
strukture hodnoceni (formy, jejich specifikace, percentualni vaha).

Zvysit pozornost k systematice vykladu ve vSech formach vyuky, zejména pfi
zahdjeni vyuky tuto systematiku studentlm predstavit, vcetné vysvétleni a
zdUraznéni klicovych pasazi; v pripadé, kdy na vyuce participuji rlzni vyucujici, dbat
o koordinaci tohoto postupu.
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e Zvazovat moznosti posileni praktické slozky vyuky, zejména pfi seminarni vyuce se
zapojenim studentl (napf. umoznit vurcité mife participovat na zaméreni
seminare).

e Davat lepsi zpétnou vazbu studentlm pfi jejich vystoupenich (typicky referaty) a
pisemnych pracich, a to jak po strance obsahové, tak formalni
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DiLEi HODNOTICi ZPRAVA ZA OBLAST Il

HODNOCENI{ KVALITY PROGRAMU CZV

PriibéZna zprava

Pracovni skupina se seznamila se zpravou tajemnika pro postgradualni studium Mgr. Jifiho
S. Cieslara, ze které plyne nasleduijici:

V akademickém roce 2018/2019 byly otevieny 4 nové studijni béhy stévajicich programa:
e LLM Alternativni reseni sporU (lll. béh) — zahajeno 9. listopadu 2018 / 17 studentd
e MIBA Management a kybernetickd bezpecnost (V. béh) — zahajeno 9. listopadu 2018 /
16 studentl
e LLM Ochrana informaci (II. béh) - zahajeno 9. listopadu 2018 / 18 studentd
e MIPA Bezpecnostni a krizovy management — zahajeno 15. brezna 2019 / 9 studentd

Do nabidky postgradudlnich program( byl zarazen novy tfisemestraini program MPA
Diplomacie uskutecnovany spolec¢né s Diplomatickou akademii, kde Diplomaticka
akademie zabezpecluje prvni semestr studia, CEVRO Institut pak druhy a tfeti. Zahajeni
prvniho studijniho béhu probéhlo 5. ¢ervna 2019 (21 student().

V akademickém roce 2018/2019 probihaly a byly ukonéeny 3 postgradudlni programy:
e LM Ochrana informaci (I. béh) — 9. brezna 2019 / 25 studentd
e MPA Bezp. a kriz. Management (VIII. béh) — ukoncéeno 18. kvétna 2019 / 8 student(
e MIBA Management a kyberneticka bezpecnost (IV. béh) — ukonceno 15. ¢ervna 2019 /
26 studentd

Ani v akademickém roce 2018/2019 se kvUli nizkému poctu prihlasenych nepodafilo
otevfit novy postgradudlni program LLM European Business Law.

Do nové otevienych postgradudlnich programU nastoupilo 81 posluchacu.
V jiz béZicich programech studovalo 59 posluchacu.
Celkem v akademickém roce 2018/2019 studovalo v postgradudlnich programech 140 osob.
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Zajem o jednotlivé postgradualni programy se v case promeénuje. Nyni je nejzadanéjsi MPA
Diplomacie, dale LLM Ochrana informaci nasledovany MBA (Management a kyberneticka
bezpecnost), kde zdjem o toto studium klesa a LLM Alternativni feSeni spord, kde je zdjem
viceméné konstantni. Nejproblematictéjsi z hlediska zajmu uchazecu se jevi MPA
Bezpecnostni a krizovy management a MPA Verejna sprava a lidske zdroje. Nejmensi

zdjem ze strany relevantnich uchazec pak mél LLM European Business Law, ktery se opét
neotevrel.

Naméty
Pracovni skupina se dale usnesla na tom, ze
e je treba provést Upravy programu MBA Management a kyberneticka bezpecnost
predevsim, co se tyCe vetsi pestrosti prednasejicich v tomto programu a dale
v nabidce tohoto programu pridat vice praktickych ukazek;
e program LLM European Business Law nema smysl dale nabizet v anglickém jazyce,
nebot se ke studiu tohoto programu hlasi predevsim zahrani¢ni studenti mimo EU,

kteri ale nedostanou studijni vizum, ale pokusit se nabidnout tento program
v Ceském jazyce.
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DiLEi HODNOTICi ZPRAVA ZA OBLAST III

HODNOCENI KVALITY TVURCi CINNOSTI

Priibézna zprava

Pracovni skupina se seznamila se zpravou tajemnika pro védu, ze které plyne nasleduijici:
e Za rok 2018 bylo pro potfeby RIV uplatnéno celkem 22 publikacnich vystupd.
o Celkem devét ¢lankl (J)
= Dva clanky v ¢asopisech indexovanych v databazi Scopus (Jsc)
= Sedm ¢lank( ostatnich recenzovanych ¢asopisech (Jost)
o Celkem ctyfi knihy (B)
= Tri Cesky psané knihy v nakladatelstvi Wolters Kluwer

= Jedna anglicky psana kniha v nakladatelstvi Marcianum Press
o Celkem osm kapitol v knize (C)

o Celkem jedna stat ve sborniku (D)

Naméty
Pracovni skupina se usnesla na tom, Ze je obzvlaste treba

e Motivovat zejména kmenové vyucujici k vétsSimu poctu publikaci

o Publika¢ni vystupy za rok 2018 byly vytvoreny deviti autory/autorkami

e Motivovat vyucujici k publikacim, které jsou obecné [épe kvalitativné hodnoceny (tj.
monografie v zahrani¢nich nakladatelstvich, ¢lanky v ¢asopisech indexovanych
v databazi Web of Science ¢i Scopus

e \/ytvorit Interni grantovou agenturu, tedy nastroj, ktery by vyucujici CEVRO Institut
podstatné vice neZ doposud motivoval k publikacnim aktivitam s tim, Ze by byly tyto
publikace dedikovany CEVRO Institutu.

o Jako problém je tfeba v této souvislosti vnimat fakt, Ze rada vyucujicich, kteri
zaroven i publikuji, maji hlavni Uvazky na jinych vzdélavacich institucich, jimz
dedikuji své publikace.

o Obecné nizka mira motivace dedikovat své publikace mazZe vést k tomu, Ze
néktefi vyucujici své publikace nenahlasi, ackoli tak ucinit mohli (a méli).

e \/ytvorit uzivatelsky privétivy zplsob, ktery by umoznil vyucujicim CEVRO Institutu na
pravidelné bazi vykazovat své publikacni aktivity do aplikace Repozitar.cz. Je tfeba,
aby sem vyucujici vkladali nejen své publikace, které mohou CEVRO Institutu
dedikovat pro uUcely evidence v RIV, ale i ostatni publikace (V Repozitafi Ize toto
jednoduse rozliSovat) pro Ucely obecné evidence publikaéni ¢innosti vyucujicich
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CEVRO Institutu. Dosavadni zptsob fungoval na velmi jednoduchém, ale soucasné
neefektivnim a pracném principu: védecky tajemnik oslovil vyucujici, aby mu zasilali
sve publikacni vystupy. Ty pak spolecné s pracovnici knihovny zadaval do
Repozitare, z néhoz pak bylo mozné vygenerovat soubor, ktery se nasledné prenesl
do RIVu.
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DiLEi HODNOTICi ZPRAVA ZA OBLAST IV

HODNOCENI KVALITY SOUVISEJICiCH CINNOSTI
Priibézna zprava

Pracovni skupina se seznamila s vysledky Ankety spokojenosti studentd se studijnim
prostfedim, vybavenim skoly a Skolnimi akcemi, které se v fijnu 2019 zucastnilo 112
student( koly z Prahy i studijniho stiediska v Ceském Krumlové.

Naméty
Pracovni skupina navrhuje, aby v reakci na vysledky ankety bylo ucinéno nasledujici:
e Vybudovani studovny/relaxa¢ni mistnosti v budové skoly
e Zakoupeni mikrovinné trouby
e ZvySeni pocCtu zasuvek v ucebnach
e Zajisténi nového automatu na kavu
e Postupna vymeéna a prubézna oprava lavic a Zidli v u¢ebnach
e Lepsi nastaveni klimatizace a vzduchotechniky
e Investovani do lepsiho vybaveni knihovny

Pracovni skupina ddle analyzovala vybavenost knihovny v Praze a v Ceském Krumlové. Byla
téZ provadéna série rozhovoru prfimo se studenty tykajicich se dosazitelnosti odbornych
zdrojl potrebnych k jejich studiu. Na zakladé spoluprace s knihovnou byl vytvoren seznam
knih relevantnich pro studium vybranych studijnich programa skoly.

Naméty

e S ohledem na stav knihoven doporucujeme aktualizovat knizni fond Skoly a to jak v
Praze, tak v Ceském Krumlové. Vedouci kateder musi bez odkladu provést
kategorizaci zdrojU a knih relevancich pro jejich obor s cilem navrhnout seznam
zdroji nutnych k zakoupeni.

e S ohledem na rostouci mnoZstvi publikaci, které existuji i ve formatu PDF by Skola
méla zvazit zalozeni také elektronické knihovny, jejiz existence zvysi rovné
pfileZitosti pro dalkové studium a usnadni vedeni knihovny v Ceském Krumlové.

e \/ neposledni fadé bude potreba proskolit pracovniky knihovny, tak aby pfichozi
studenty dokazali naucit orientovat se v on-line databazich odbornych ¢lankd, ke
kterym ma $kola piistup diky spolupréaci s Knihovnou Akademie véd CR.
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Mezi studenty byly téZ sbirany ndméty pro rozvoj studentskych aktivit na p(idé $koly. Rada
rozhovoru byla vedena tézZ s pedagogy skoly.

Naméty

Pracovni skupina navrhuje:

e Rozvijet hromadné volnocasové aktivity spolecné se studenty, kterym praktické
zkusenosti napomohou k rozvoji jejich tvircich i védeckych osobnosti. Bude potreba
ukotvit tyto aktivity jako tradi¢ni soucast vyuky, vytvofit soubor moznych externich
aktivit, vyclenit na né finance z rozpoctu skoly a propojit je s platformou odmeén Ci
studijnich povinnosti, které aktivizuji studenty k Ucasti na téchto aktivitach.

e \/ytvorit platformu studentskych konferenci, opirajici se o Sirsi studentskou obec.
Umoznit studentdm navrhovat témata téchto konferenci, zorganizovat je s cilem
oslovit mladsi posluchace z fad Sirsi verejnosti a dale tim vytvorit zaklad pro
védeckou Cinnost studentd.

e \/ytvorit statut mladého védecko-pomocného pracovnika (,,pomvéd®”) a vytvorit
v rozpoctu Skoly zdroje pro jeho odménovani.

e Zvazit zavedeni benefitd pro zaméstnance, nebot atraktivita ani pracovni zazemi
pedagogického remesla neodpovida pracovni, osobni ani odborné zatézi na
vysokoskolského pedagoga.

¢ Zlepsit prostfedi pro kvalitni praci pedagogl a jejich prezentaci - rolety do pracoven
v Atriu, notebooky pro osobni uziti, stravné na pracovni cesty odpovidajici
skutecnym cenam v 21. stoleni; fond na nakup knih do osobnich domacich knihoven
pedagoga; listky na kulturni akce; kvalitni reklamni pfedméty s logem CEVRO (diafe,
kvalitni plnici pera, poradatele vizitek, vizitky, zlaté odznacky do klopy) apod.
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