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Preambule

Plan realizace Strategického zdméru pro rok 2018 vychdzi zpfijatého Strategického zdméru
(Dlouhodobé¢ho zaméru rozvoje vzdélavaci, vyzkumné a vyvojové a daldi tvidi &innosti pro roky
2016-20). Jeho cilem je pomoci kontrolovatelnych vystupii vymezit a definovat hlavni sméry rozvoje
a konkrétni cile vysoké skoly CEVRO Institut pro rok 2018.

i. Vzdélavaci innosti v ramci akreditovanych studijnich programi

Cil: V souvislosti s novelou Zékona o vysokych $kolich a zahdjenim innosti NAUVS pfipravit
akreditani materidly novych studijnich programi, posilit propojeni s praxi a podpofit uplatnéni
absolventti na trhu prace.

Odpovédnost: prorektor pro studium, garanti obort/programt, vedouci kateder

Kontrolovatelné vystupy: seznam aktualizovanych studijnich programt piedlozenych k akreditaci,
seznam vytvofenych distan¢nich opor, vytvofeni planu personalniho rozvoje novych programi,
rozsifovani systému studentskych stazi a nabidek zaméstndni, mnoZstvi ziskanych dota¢nich
prostfedki z externich zdrojt
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. Védecka a dal$i tvaréi ¢innost

-
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Cil: Posilit védeckou, vyzkumnou a dal§f tviir¢i &innost $koly v ramei kateder a specializovanych
vyzkumnych center, a to nejen v kvantitativni, ale zejména v kvalitativni roving, a posilit
administrativni a informa&ni zazemi pro tuto ¢innost.

Odpovédnost: feditelé center, vedouci kateder, védecky tajemnik

Kontrolovatelné vystupy: pocet podanych a ziskanych vyzkumnych grantii, mnoZstvi odbornych
publikovanych vystupd, véetné vystupii v prestiznich védeckych nakladatelstvich a Gasopisech, podet
publikaci vydanych vlastni nakladatelskou ¢innosti, pocet organizovanych védeckych konferenci,
pocet studentll v pozicich vyzkumnych asistent(i, mnoZstvi prostiedki vénovanych na rozvoj védecké
a tvirdi Cinnosti z internfho grantového systému a externich zdrojii, vytvofeni nového systému
pfedavani informaci o védecké a tvir¢i &innosti do informaéniho systému Skoly, jejimZ
prostiednictvim budou tyto informace dale zasilany do RIVu, podet ,,newsletterti* s informacemi o
grantech, stipendiich, dotacich a dalich moZnostech ziskani podpory pro rozvoj védecké a tvirdi
¢innosti

iii. Internacionalizace

Cil: Dalsi rozsiteni zahrani¢ni spolupréice. Zejména jde o navyseni podilu zahrani¢nich studentfi a
pedagogii a navySeni podilu domécich studentd, ktefi strdvi 4st svého studia v zahraniéi. Podpora
informa¢niho administrativniho zazemi pro internacionalizaci.

Odpovédnost: vedouci zahraniéniho oddéleni, prorektor pro zahrani¢ni vztahy a dal$i vzd&lavani,
marketingové oddéleni




Kontrolovatelné vystupy: pocet smluv se zahraniénimi partnery, podet »incoming and outgoing*
vyménnych studentll, pocet zahraniénich studentt v akreditovanych programech, podet zahraniénich
pedagogli, pocet predmétin vyuovanych v cizich jazycich, podet uspofadanych mezinarodnich
konferenci, rozsifeni informacniho systému o moduly v anglickém jazyce

iv. Celozivotni vzdélavani

Cil: Rozvijet programy celozivotniho vzdélavani v reakci na potieby praxe a posilovat vazbu mezi
akademickou sférou a praxi.

Odpovédnost: prorektor pro zahrani¢ni vztahy a dal$i vzd&lavani

Kontrolovatelné vystupy: pocéet kurzi CZV, zvlastd MPA, MBA a LL.M., a studentd v nich,
odpovidajici personalni zabezpeceni, vytvofeni alumni projektu, vytvofeni projektu dalsiho
vzdélavani pro osoby ze specifickych cilovych skupin (napf. seniofi nebo matky na matefské
dovolen€), mnozstvi ziskanych externich zdrojt pro projekty CZV

V. Kvalita

Cil: Zdokonalovat systém efektivniho vnitiniho hodnoceni kvality vysoké §koly

Odpovédnost: feditel, prorektofi

Kontrolovatelné vystupy: dotvoreni novych vnitinich pfedpisii, plnéni planu personalniho rozvoje,
plnéni plénu hodnoceni védecké kvality, rozvoj informa¢niho zazemi — hardwaru, softwaru,
informa¢niho systému, knihovny; pocet studentii a pedagogli zapojenych do vnitrogkolnich anket,
mnozstvi ziskanych dotacnich prostfedki z externich zdrojii pro rozvoj informaéné-technologické
vybavenosti Skoly

vi. Otevienost a dostupnost

Cil: Nabizet otevieny a diverzifikovany pfistup ke vzd&lavani a podporovat ptistup k
vysokoskolskému vzdélavani osob se specifickymi potiebami

Odpovédnost: vedeni koly
Kontrolovatelné vystupy: pocet navitivenych stiednich $kol a veletrhdl, mnoZstvi seminait a aktivit

pro vefejnost, pocet studentl zapojenych v alumni programech, mnozstvi prostiedki vénovanych na
podporu osob se specifickymi potiebami
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