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1. ZAKLADNIi UDAJE O VYSOKE SKOLE CEVRO INSTITUT, Z.U.

a) Uplny nazev vysoké $koly, b&zné uzivana zkratka, sidlo (v¢. adresy) vysoké $koly a jejiho
studijniho strediska

Uplny nazev vysoké koly:  CEVRO Institut, z.U.

Pouzivana zkratka: CEVRO Institut, VSCI

Adresa vysoké Skoly: Jungmannova 17/28, 110 00 Praha 1
Telefon: 221506 777

e-mail: epodatelna@vsci.cz

http: www.cevroinstitut.cz

Studijni stfedisko Cesky Krumlov:  Linecka 43, Cesky Krumlov
Nejvyssi predstavitel Skoly: Mgr. et. Mgr. Antonin Kazda,

povéreny vykonem funkce rektora - do 31. 8. 2022

doc. Mgr. Tomas Jarmara, Ph.D. - od 1.9.2022

Datum a ¢.j. udéleni statniho souhlasu plsobit jako soukromad vysoka Skola: 18. fijna
2006, ¢.j. 23 869/2006-30

Auditorska spole¢nost: Deloitte Audit s.r.o.


mailto:epodatelna@vsci.cz
http://www.cevroinstitut.cz/
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b) Organizacni struktura vysoké skoly

Organizacni struktura vysoké skoly CEVRO Institut je upravena Statutem vysoké skoly a ddle
Organizaénim radem vysoké skoly CEVRO Institut a je dana vyctem organ a Utvard vysoké
Skoly.

Organy CEVRO Institutu jsou:

e Spravnirada
e Dozorcirada
e Reditel
Akademickymi organy CEVRO Institutu jsou:

e Rektor

e Prorektori

e Akademicka rada

e Disciplindrni komise

e Rada celozivotniho vzdélavani
e Rada pro vnitfni hodnoceni

Organizaénimi soucastmi CEVRO Institutu jsou katedry, centra, oddéleni a dalSi pracovisté
plnici zejména ukoly v rdmci ¢innosti tvarci a vyvojové.

Spravni rada a dozorci rada plni tkoly a vykonava plsobnost ji svéfenou zakonem, zakladaci
listinou CEVRO Institutu a Statutem.

Reditel vysoké $koly CEVRO Institut je statutdrni orgdnem vysoké $koly CEVRO Institut.
Reditel vysoké $koly CEVRO Institutu fidi ¢innost CEVRO Institutu zejména z hlediska
ekonomického, materialniho a finanéniho zajisténi jeho Cinnosti.

Rektor vysoké skoly CEVRO Institut stoji v ¢ele vysoké Skoly a je jejim predstavitelem v
oblasti vzdélavaci, vyzkumné a vyvojové Cinnosti.

Podle vnitfnich predpist vysoké skoly CEVRO Institut se vidy zfizuje funkce prorektora pro
studium. Prorektofi, kromé svych kompetenci stanovenych Statutem vysoké skoly CEVRO
Institut a dalSimi vnitfnimi predpisy vysoké skoly CEVRO Institut, zastupuji rektora vysoké
Skoly CEVRO Institut v jeho nepfitomnosti.
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c) SloZeni organti vysoké skoly dle vnitfnich predpisi vysoké Skoly (s uvedenim zmén v
roce 2022)

Organy vysoké sSkoly CEVRO Institut a jejich sloZeni:
SloZeni Spravni rady:

MUDr. Mgr. Ivan Langer — predseda

Ing. Jaroslav Salivar

Ing. Tomas Chrenek, Ph.D. - do 14. 8. 2022
JUDr. Tomas Chrenek — do 14. 8. 2022
Radek Stastny

Slozeni Dozordi rady:

JUDr. Jakub Kotrba — prfedseda — do 14. 8. 2022
PhDr. Jiti Frgal
Ing. Jan Zahradil

Reditel:

Mgr. Ludmila Habadova

Akademické organy vysoké skoly CEVRO Institut a jejich sloZeni:
Rektor:

Mgr. et. Mgr. Antonin Kazda, LL.M. — povéreny vykonem funkce rektora do 31. 8. 2022
doc. Mgr. Tomas Jarmara, Ph.D. —od 1. 9. 2022

Prorektofri:

Mgr. et. Mgr. Antonin Kazda, LL.M —do 31. 12. 2022
Tomas Pojar, M.A. — do¢asné uvolnény z funkce

Kolegium rektora:

doc. Mgr. Tomas Jarmara, Ph.D. —od 1. 9. 2022

Mgr. et. Mgr. Antonin Kazda, LL.M. —do 31. 12. 2022
Mgr. Ludmila Habadova

doc. JUDr. Ivana Stenglova

prof. Ing. Josef Sima — do 28. 2. 2022
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doc. Vaclav Liska —od 1. 3. 2022
doc. Martin Hrinko, Ph.D.

doc. JUDr. Eva Horzinkova, Ph.D.
doc. Ing. Lucie Kozlova, Ph.D.
JUDr. Cyril Svoboda, Ph.D.

Slozeni Akademické rady:

doc. JUDr. llona Bazantova, CSc.
prof. JUDr. Ales Gerloch, CSc.

doc. JUDr. Bohumil Havel, Ph.D.
prof. PhDr. Milos Havelka, CSc.
doc. JUDr. Eva Horzinkova, Ph.D.
Prof. Ing. Jifina Jilkovd, CSc.

doc. JUDr. Jan Kysela, Ph.D.

doc. JUDr. Alena Mackova, Ph.D.
prof. Dr. Miroslav Novak

prof. MUDr. Jan Osterreicher, Ph.D.
prof. Ing. Zdenék Pavlik, DrSc.

doc. Ing. Jifi Schwarz, CSc.

doc. Dr. iur. Harald Christian Scheu, Ph.D.
doc. PhDr. Frantisek Stellner, Ph.D.
doc. Ing. Daniel Stastny, Ph.D.

doc. JUDr. lvanka Stenglova

doc. Ing. Jifi Vecernik

PhDr. Lubos Velek, Ph.D.

prof. Alena Zemplinerova, CSc.

SloZeni Disciplinarni komise:

Mgr. et. Mgr. Antonin Kazda, LL.M.- do 31.12.2022

Clenové:

JUDr. Petr Dobias, Ph.D.
Adéla BaresSova
Olga Vanickova
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Rada pro vnitini hodnoceni

Mgr. et. Mgr. Antonin Kazda, LL.M. do 31. 8. 2022
doc. Mgr. Tomas Jarmara, Ph.D. —od 1. 9. 2022

Akademicti pracovnici — ¢lenové

doc. JUDr. PhDr. llona Bazantova, CSc. — mistopredseda
JUDr. Katefina Cerna — vykonny tajemnik

JUDr. Petr Dobids, Ph.D.

PhDr. Daniel Kunstat, Ph.D.

Mgr. Daniel Machytka, Ph.D.

JUDr. Vaclav Pilik, Ph.D.

Studenti a absolventi — ¢clenové

Martin Dolezal
Bc. Michal Hejl
Mgr. Vlasta Holzapfelova

d) Zastoupeni vysoké $koly v reprezentaci vysokych $kol (Ceska konference rektor(, Rada
vysokych skol) s uvedenim clenti (v€. zmén v roce 2021) a jejich funkci v organech

reprezentace

Vysoka kola CEVRO Institut je od 1. 12. 2022 ¢lenem Ceské konference rektor(. Rektor je

od 1. 12. 2022 &lenem pléna CKR.

e) Zmény v roce 2022 v oblasti vnitfnich predpist

V roce 2021 nebyly na vysoké Skole CEVRO Institut pfijaty Zddné nové vnitfni predpisy

podléhajici registraci.
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2. STUDIINi PROGRAMY A OBORY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI CINNOST NA
VYSOKE SKOLE CEVRO INSTITUT - VIZ. TABULKY 2. 1., 2.2.

a) Akreditované studijni programy (pocty v jednotlivych skupinach podle typu studia a
formy studia

Pocty akreditovanych studijnich programi v AR 2021/22
Bakalarské studijni programy

4 akreditované studijni programy se studijnimi obory:
e Pravni specializace — Verejna sprava
e Pravni specializace — Pravo v obchodnich vztazich
e Hospodarska politika a sprava — Hospodarska politika
e Politologie — Politologie a mezinarodni vztahy

Studenti v téchto studijnich programech a jejich oborech byli pouze ve vyssich rocnicich,
kdy dokoncovali sva zapocatd studia.

6 akreditovanych studijnich programu déle nedélenych:
e Pravo v obchodnich vztazich
e Praxe ve verejné spravé
e Politologie a mezinarodni vztahy
e Bezpeclnostni politika
e Management socidlnich sluzeb
e Economics, Business, Politics (vyuka v anglickém jazyce)

Celkem 10 bakalaiskych studijnich programu

Navazujici magisterské studijni programy

5 studijnich program( se studijnimi obory:
e \efejnd sprava — Verejnd sprava
e Bezpeclnostni studia
e Soukromopravni studia — Obchodnépravni vztahy
e Politologie — Politologie
e Philosophy, Politics, Economics — Philosophy, Politics, Economics (vyuka
v anglickém jazyce)

Studenti v téchto studijnich programech a jejich oborech byli pouze ve vyssich rocnicich,
kdy dokoncovali sva zapocata studia.
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6 studijnich program( dale nedélenych:

e \Verejna sprava

e Obchodnépravni vztahy

e Politologie

e Management socialnich sluZzeb v evropském kontextu
e Philosphy, Politics, Economics

e Bezpecnostni management

Celkem 11 navazujicich magisterskych programu

VSechny studijni programy byly poskytovany v obou formach — prezencni i kombinované,
s vyjimkou Economics, Business, Politics a Philosphy, Politics, Economics, které jsou
nabizeny pouze ve formé prezencni.

Ve studijnim stfedisku CEVRO Institutu v Ceském Krumlové byla realizovana jen &ast
studijnich programl a obor(, a to podle zdjmu uchazecl. VSechny studijni programy a
obory realizované ve studijnim stiedisku v Ceském Krumlové byly nabizeny pouze v
kombinované formé studia.

b) Podil aplikacni sféry na tvorbé a uskutecnovani studijnich programi a jejich
vyhodnoceni

CEVRO Institut po celou dobu své existence Uzce spolupracuje s odborniky z praxe, resp. s
organizacemi aplikacéni sféry. Tato spoluprace ma rfadu podob. Velkd ¢ast pedagogického
tymu vSech studijnich program je pfimo tvorfena odborniky z praxe. Mnozi z nich se pfimo
podileji na tvorbé studijnich pland, a to mimo jiné v procesu novych akreditaci, resp. jako
¢lenové odbornych rad obor(, tym( hodnoticich vysledky vyuky ¢i pfimo Rady pro vnitfni
hodnoceni. CEVRO Institut ma radoveé desitky partnerd — subjekt( aplikacni sféry, at jiz jde
o subjekty privatni (firmy, neziskové organizace), nebo vefejné (ministerstva, kraje,
municipality, pfispévkové organizace aj.). Jejich podil na formulaci pozadavku pro inovace
studijnich programu neustale roste. Stejné tak se stdle vice podileji na hodnoceni kvality
studia formou konfrontace s absolventy nebo studenty vyssich rocnikl, ktefi vyuZivaji
moznosti dobrovolnych pracovnich stazi, brigad ¢i zkracenych (pfipadné i celych)
pracovnich Gvazkd.

Realizaci profesnich studijnich programd, které pravé od AR 2021/22 nabizime, se podil
jesté zvysil, nebot zapojeni odbornikd z praxe bylo $irsi a odborné praxe se staly povinnou
soucasti studijnich plang.
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c) Dalsi vzdélavaci aktivity (mimo uskutecfiovani akreditovanych studijnich programi)
vysoké skoly v roce 2022

Vysoka skola CEVRO Institut povazuje za svuj hlavni cil byt centrem vzdélavani a prispivat
k rozvoji osobnosti svych studentd, absolvent( i SirSi vefejnosti. Vzdélavaci aktivity mimo
vysokoskolské studijni programy jsou rozvijeny v nékolika smérech.

Tradi¢ni a pravidelnou soucdsti akademického Zivota studentd a pedagogt na vysoké skole
CEVRO Institut je Siroka nabidka akci pro studenty a pedagogy vysoké skoly. Vedle
zahranicnich letnich a zimnich Skol to byla napfiklad Ucast na exkurzich (Poslanecka
snémovna, méstské a krajské Urady, zastoupeni mezinarodnich organizaci, velvyslanectvi,
Police CR apod.), déle prednasky odbornikd z praxe v rdmci & mimo vyuku, prednasky
zahranic¢nich odbornika.

Vyznamnou uUlohu v pfipravé a realizaci vzdélavacich aktivit mimo ramec akreditovanych
studijnich oboru zastavaji centra vysoké Skoly, zejména Centrum transatlantickych vztah,
Centrum bezpecnostnich studii, Centrum stfedoevropskych studii (jez je spole¢nym
védeckym pracovistém s Masarykovym ustavem a Archivem AV CR), Centrum zdravotné-
socialnich studii a Centrum rozvoje psychosocidlnich a manazZerskych aktivit a Centrum IT
ve verejné spravé. Centra vedle svych dalSich aktivit, pedagogickych, vyzkumnych a
védeckych, realizuji pravé radu vzdélavacich aktivit v oblasti svého odborného zajmu.

Vysoka skola CEVRO Institut povazuje za dllezité rozvijet mimo vysokoskolského vzdélani
také dalSi mozZnosti rozsifovani a prohlubovani vzdélani a kvalifikace. Tyto své aktivity rozviji
vysoka Skola CEVRO Institut v rdmci celoZivotniho vzdélavani.

Zakladni ramec téchto aktivit je dan vnitfnim predpisem vysoké Skoly CEVRO Institut —
Radem celoZivotniho vzdélavani. Tento tad upravuje blizéi podminky celoZivotniho
vzdélavani na vysoké skole CEVRO Institut.

Studium v programech celozZivotniho vzdélavani je uskutecfiiovano v souladu se zdkonem o
vysokych skolach.

CelozZivotnim vzdélavanim jsou takové druhy vzdélavani, které dopliuji, prohlubuji,
obnovuji nebo rozsifuji védomosti, dovednosti a kvalifikaci a jsou poskytovany mimo ramec
studijnich programll. Tento zpUsob vzdélavani je otevieny zajemcim rlzného véku,
odborného zaméreni a predchoziho vzdélani a je Siroce dostupny.

Vzdélavaci program Master of Public Administration — MPA poskytuje vysoka skola CEVRO
Institut v podobé manazerského vzdélavani uréeného pro verejnou spravu a jeji specifické
soucasti. V roce 2016 byly dosud realizované programy MPA upraveny. Od roku 2016 se tak
realizuji dva programy — Verfejnd sprava a lidské zdroje a Bezpelnostni a krizovy
management. Od roku 2019 pftibyl tfeti program MPA — Diplomacie, ktery je spole¢nym
projektem vysoké Skoly CEVRO Institut a Diplomatické akademie.
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DalSim realizovanym programem celozivotniho vzdélavani na vysoké Skole CEVRO Institut
je program MBA — Management a kybernetickd bezpecnost, kterym Skola reaguje na
aktualni vyzvy v oblasti kybernetické bezpelnosti a na pozadavky nového zakona o
kybernetické bezpecnosti.

Reakci na zajem absolvent(li Skoly a dalSich uchazecl bylo v roce 2015 zahdjeni studia LL.M.
(Master of Law) zaméreného na problematiku arbitraZze a mediace.

V navaznosti na program MBA Management a kybernetickd bezpecénost a vzhledem k nové
evropské smérnici o GDPR byl na podzim roku 2017 zahajen novy studijni program LL.M. -
Ochrana informaci.

Vroce 2022 byla zahajena realizace postgradudiniho vzdélavaciho programu P.G.D.J.
(Postgraduate Diploma in Journalism), ktery je zaméreny na fungovani (nejen) ceskych
médii. Cilem programu je poskytnout studentim mozZnost setkat se a diskutovat
s uznavanymi profesiondly z oboru a nechat se inspirovat jejich Zivotnimi a profesnimi
zkusenostmi, at uz se chtéji stat novinafi, medialnimi profesionaly nebo jen chtéji pochopit
jejich fungovani.

3. STUDENTI NA VYSOKE SKOLE CEVRO INSTITUT
a) Opatfeni pro snizeni studijni nedspésnosti

Vysoka skola CEVRO Institut klade ddraz na prevenci studijni netdspésnosti, a to v nékolika
smérech. Prvnim je prace se studentem ve chvili jeho pfichodu na vysokou skolu. Vysoka
Skola CEVRO Institut pfipravuje pro nové zapsané studenty vstupni informacni a
poradenské akce, na kterych jim predstavuje moznosti, ale také uskali jejich nadchazejiciho
studia.

Specifickou skupinou jsou pak studenti, ktefi pfichazeji na vysokou Skolu CEVRO Institut z
jinych vysokych skol, zejména do navazujicich magisterskych studijnich programi a jejich
dosavadni studium obsahové samozfejmé zcela neodpovida predpokladanym znalostem. S
témito studenty pracuje vysoka skola CEVRO Institut individudlné, a pfedevsim jim nabizi ¢i
uklada absolvovani tzv. diferencnich predmétl, ve kterych si studenti doplni potrebné
znalosti, chybéjici jim z bakalarského studia.

Na toto pak navazuje na vysoké Skole standardni, byt v ramci klientského pfistupu na
vysoké Skole CEVRO Institut ponékud rozsiteny, systém konzultaci, interaktivnich ucebnich
pomtlcek a odborného poradenstvi ze strany pedagogl, kateder, studijniho oddéleni a
samoziejmé i ¢lend vedeni vysoké Skoly CEVRO Institut.

DalSim smérem prevence studijni neuspésnosti je vychova studentll k dovednostem
kvalitniho Ustniho a psaného projevu, véetné predchazeni problémdm s plagiatorstvim.
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Kromé specializovanych predmétli, jako jsou Metodologicky proseminar (bakalarsky
stupeni), Tvorba odborného textu (navazujici magisterské studium) a Social Research and
Scientific Methods (anglickojazycny program PPE), je pravidelnou soucasti predméta psany
i ustni projev ve formé eseji, semindrnich praci, prezentaci apod. Je tfeba také zminit
pravidelné studentské konference na vysoké Skole CEVRO Institut, kterou jsou soucasti
vychovy ke schopnosti originalniho a kvalitniho psaného a ustniho projevu.

Pro pfipad problémd se studiem, které maji svlij pavod v osobnich, ekonomickych,
zdravotnich ¢i jinych potizich, nabizi vysoka skola studentiim, pokud je to ucelné, také
formy individudlniho studijniho planu.

Vysoka skola CEVRO Institut klade velky ddraz na kvalitu poskytovaného studia, a tedy i na
kvalitu vykonu student( a na kvalitu ziskanych znalosti a dovednosti. Vysoka skola CEVRO
Institut zdlraznuje ve vztahu ke studentim individudlni pristup, navazujici na skutecnost,
ze vysoka skola si studenty vybird a garantuje jim kvalitni vzdélani a pomoc v pfipadé
studijni nedspésnosti.

Jiz fadu let vysokd Skola CEVRO Institut nabizi pravidelné specializované seminare pro
studenty, ktefi se pfipravuji na statni zavérecné zkousky. Tyto semindre maji formu
kolektivnich fizenych konzultaci a jejich cilem je opakovani zakladnich znalosti dle struktury
okruht pro statni zkousky. V roce 2021 se tyto konzultace, vzhledem k vladnim opatrenim,
konaly povétsinou on-line formou.

b) Pocet pravomocnych rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo
jeji soucasti

V historii CEVRO Institutu Zadné takové rozhodnuti nikdy nepadlo.

c) Opatreni pro omezeni prodluZovani studia

Zakladni opatfeni pro omezeni prodluzovani studia jsou zaélenéna znéni Studijniho a
zkuSebniho fadu. K vyznamnym motivacnim prvkiim pro co nejrychlejsi dokonceni studia
patfi zejména placeni poplatkd spojenych se studium, at uz jde o standardni skolni ¢i dalsi
poplatky za specifické ukony (udéleni individudIniho studijniho planu, preruseni studia,
opakovani ro¢niku apod.).

10
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d) Stipendijni programy

Poskytovani stipendii je upraveno vnitfnim predpisem Stipendijnim fadem. Studentu
vysoké Skoly CEVRO Institut mohou byt z vlastnich zdrojli vysoké Skoly poskytnuta
nasledujici stipendia:

e za vynikajici studijni vysledky,

e za vynikajici vyzkumné, vyvojové, nebo dalsi tvaréi vysledky pfispivajici k
prohloubeni znalosti,

e v prfipadé tizivé socidlni situace studenta (ddle jen ,mimoradné socialni
stipendium®),

e v pfipadech zvlastniho zietele hodnych (dale jen ,,mimoradné stipendium®).

Z dotace ministerstva muize byt studentovi vysokou skolou pfiznano socialni stipendium a
ubytovaci stipendium. Vysoka Skola CEVRO Institut vyuzivd moznosti dané stipendijnim
radem predevsim pro ocenéni zvlast vynikajicich studijnich vysledkd, zejména k ocenéni
vynikajicich absolventskych praci. Dale potom pro pomoc studentlim, ktefi se ocitnou v
tizivé Zivotni situaci.

e) Poradenské sluzby studentim

Vysokda Skola CEVRO Institut ma vybudovany systém péce a poradenstvi urceny jednak
studentlim, ktefi prichdzeji na vysokou Skolu CEVRO Institut do bakalarského (i
magisterského studia, dale potom studentlim v pribéhu studia a konec¢né studentiim pred
ukoncenim studia statnimi zavére¢nymi zkouskami. Soucasti tohoto systému je také péce
a sluzby pro absolventy.

Na poradenstvi pro studenty se podileji nasledujici pracovisté vysoké skoly CEVRO Institut:
e Studijni oddéleni
e Sekretariat vedeni
e Sekretaridt prorektora pro studium
e IT oddéleni
e Katedry
e Knihovna

Student v prabéhu studia prochazi vidy ndsledujicimi informacnimi a poradenskymi
akcemi:

¢ Informace o smlouvé o studiu a moznostech financovani studia
e Vstupniinformace a rady pfi zahajeni studia
e Skoleni v informaénim systému vysoké gkoly a knihovnim systému

11
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e Vstupni informace o studiu, jeho organizaci, kreditnim systému, volitelnych
pfedmétech a vnitfnich predpisech vysoké Skoly

e Poradenstvi pro uchazeCe o magisterské studium pfi neuplné kompatibilité jejich
predchoziho studia

e Informace a rady pfed statni zdvérecnou zkouskou

e Poradenstvi pro zavérecné prace a jejich zpracovani

f) Studenti se specifickymi potfebami a moznosti jejich identifikace

Vysokd skola CEVRO Institut ma za cil umoznit studium i studentidm se specifickymi
potfebami a v rdmci programu péce o studenty a klientského ptistupu tak ¢ini. Pokud se
jedna o fyzicky handicapované studenty, limituje tuto moznost skutecnost, Zze vysoka Skola
CEVRO Institut sidli v historické budové, kterd neni bezbariérova. Ve vyukovém stredisku
v Ceském Krumloveé jsou prostory v pronajatych prostorech bezbariérové a jiz nékolikdtym
rokem zde studuje vidy minimalné jeden student s pohybovym handicapem.

g) Prace s mimoradné nadanymi studenty

Vysoka skola CEVRO Institut vyhleddvd mimoradné nadané uchazece o studium na zakladé
kritéria vysledky SCIO zkouSek a nabizi jim studium na vysoké Skole CEVRO Institut za
zvyhodnénych finan¢nich podminek. Mimoradné nadanym studentlim nabizi vysoka Skola
prostiednictvim kateder zejména moznost zapojeni do vyzkumnych a védeckych aktivit
vysoké skoly CEVRO Institut, Uc¢ast na vybérovych akcich vysoké Skoly a moznost publikovat
ve Skolnich periodikach.

h) Podpora studentli se socioekonomickym znevyhodnénim a moinosti identifikace
takovych studentt

Vysokd Skola CEVRO Institut ma poskytovani stipendii upraveno vnitfnim predpisem
Stipendijnim rfadem. Studentu vysoké Skoly CEVRO Institut mohou byt z vlastnich zdroju
vysoké Skoly poskytnuta nasledujici stipendia:
e v pfipadé tizivé socidlni situace studenta (dale jen ,mimoradné socialni
stipendium*),
e v pfipadech zvlastniho zietele hodnych (dale jen ,,mimoradné stipendium®).

Z dotace ministerstva mize byt studentovi vysokou skolou pfiznano socialni stipendium a
ubytovaci stipendium.
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i) Podpora rodica z fad studentd

Vysokd Skola CEVRO Institut vychazi vstfic vSem svym studentlm, rodi¢im z fad student(
vSak o to vice. Podpora ma rdznou formu, pocinaje moznosti vyuzit udéleni individudlniho
studijniho planu a konce tim, Ze vétsSina vyucujicich vychazi studentlm — rodi¢im vstfic pfi
vypisovani zkusebnich termin( ¢i realizovani individudlnich konzultaci.

4. ABSOLVENTI VYSOKE SKOLY CEVRO INSTITUT — VIZ TABUBLKA 4.1.
a) Absolventi akreditovanych studijnich programi

Udrzovani kontaktu se svymi absolventy pojima vysoka Skola CEVRO Institut ve dvou
smérech. Prvnim je vize zakladatel( vysoké skoly vytvofit vysokou Skolu jako platformu pro
setkavani a vytvorit trvaly vztah mezi absolventem a vysokou $kolou CEVRO Institut a také
trvaly zajem absolventa o dalsi celozivotni vzdélavani. Druhym je pfesvédceni, Ze kontakt s
absolventy je soucasti nutné interakce s praxi, do které absolventi vysoké Skoly odchazeji.

b) Zplsob sledovani zaméstnanosti a zaméstnatelnosti absolventd (opatfeni pro zvyseni
zameéstnatelnosti)

Soucasti nabidky vysoké skoly CEVRO Institut se stal uceleny program péce o absolventy
vysoké Skoly CEVRO Institut, ktery jim umoznuje zlstat v kontaktu s vysokou skolou,
prohlubovat a doplfovat si své vzdélani a také byt nadale soucasti vysokoskolské (i
akademické obce.

K posilovani kontaktu s absolventy, komunikaci a ziskavani informaci o jejich uplatnéni
vyuziva skola profesni socialni sité LinkedIn.

Cilem programu péce o absolventy je pfedevsim zachovat vztah absolventl k vysoké Skole
CEVRO Institut a vést je a pomahat jim v jejich dalSim vzdélavani a rozvoji. V ramci tohoto
cile nabizi vysoka skola CEVRO Institut svym absolventim moZnost dalSiho vzdélavani v
ramci postgradudlnich manazerskych studijnich program( (MBA, MPA, LL.M., PGDJ), kurz(i
celozivotniho vzdélavani, ucast na odbornych seminafich a konferencich a také kurzy
zamérené na rozvoj osobnosti s dlirazem zejména na ziskani vyhody na trhu prace.

Program ma samoziejmé za cil také sledovat Uspésnost absolventl vysoké skoly CEVRO
Institut v praxi a reflektovat a zpétné promitat do studia ziskané poznatky.

c) Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Budoucimi zaméstnavateli absolventl vysoké Skoly CEVRO Institut jsou jak organy verejné
spravy, Ci v SirsSim smyslu verejny sektor, tak i sektor privatni. Spoluprace se vSsemi témito
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segmenty zaméstnavatelll je prUbéina a pravidelnd. Vysoka Skola CEVRO Institut
kazdoro¢né v rdmci ndboru novych studentl pfichdzi do styku s persondlnimi pracovisti
subjektl, z jejichz zaméstnancd se rekrutuji uchazeci o studium zejména v kombinované
formé studia. Soucasti volitelnych studijnich povinnosti v bakalafském studiu i navazujicim
magisterském stupni studia je absolvovani odborné praxe v partnerskych organizacich,
institucich a na pracovistich partnerd. Odborné praxe také poskytuji zpétnou vazbou z
hlediska mozného uplatnéni absolventli a poskytuji pfileZitost upozornit na mezery a
nedostatky. Zavéry z téchto praxi mimo jiné pfivedly vedeni CEVRO Institutu k rozhodnuti
nékteré budouci studijni programy profilovat jako programy profesniho zaméreni, v nichz
Uloha praktik(i a praxe vyznamné vzroste. Profesni studijni programy realizuje vysoka $kola
CEVRO Institut od roku 2019. Od této doby zahdjilo vykon povinné odborné praxe nékolik
desitek studentl, ¢imZ se spoluprace a vzajemné vztahy s budoucimi zaméstnavateli
vyrazné prohloubily.

Vysoka Skola CEVRO Institut ma ve svém dlouhodobém zdméru spoluprdci se
zaméstnavateli prohloubit a potfebnost této interakce ma na zreteli. | proto vysoka skola
CEVRO Institut zpracovala a realizovala vySe uvedené projekty v ramci Operacniho
programu Praha Adaptabilita. V pfredmétném obdobi navazuje na realizované projekty z
oblasti propojovani s praxi i projekt financovany z Operacniho programu Véda, vyzkum,
vyvoj s ndzvem ,Vznik nového bakalarského studijniho programu Management socialnich
sluZzeb a navazujiciho magisterského studijniho programu Management socidlnich sluzeb v
evropském kontextu na vysoké skole CEVRO Institut”.

5. ZAJEM O STUDIUM NA VYSOKE SKOLE CEVRO INSTITUT — VIZ TABULKA 5.1
a) Prijimaci fizeni ke studiu na vysoké Skole

Vysokd skola CEVRO Institut podrobuje zajemce o studium na vysoké skole pfijimacimu
fizeni. Pfijimaci fizeni do bakalarského stupné studia probiha standardné budto formou
pisemného testu v ramci Narodnich srovndavacich zkousek u spoleénosti SCIO, nebo formou
ustniho motivacniho pohovoru.

Ustni motiva¢ni pohovor probihd pred tficlennou piijimaci komisi sloZenou z predsedy a
dvou ¢lend, ktefi jsou internimi pedagogy na vysoké Skole CEVRO Institut. Ucelem
pohovoru neni provérovani empirickych znalosti uchazece, ale zjiSténi jeho zdjmu a
ramcového rozhledu v daném oboru.

Pfijimaci fizeni do navazujiciho magisterského studia probiha formou ustniho pohovoru,
béhem néhoz se hodnoti zejména studijni predpoklady a znalosti uchazece ziskané v
prabéhu predchoziho studia v bakalarském stupni a odborné zaméreni bakalarské prace
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obhdjené uchazecem. | tento pohovor ma svou motivacéni ¢ast. Pohovor probihd pfed
pfijimaci komisi sloZzenou z pedagogu vysoké skoly.

Zahrani¢ni studenti anglickojazy¢ného programu v ramci pfijimaciho Fizeni sepisuji
nékolikastrankovy motivaéni dopis v anglickém jazyce, ptipadné téz absolvuji pohovor
prostfednictvim Skypu.

b) Informovani uchazecu o studiu na vysoké skole, spoluprace se strednimi skolami

Vysoka skola CEVRO Institut disponuje ucelenym, pribéznym systémem informovani o
moznosti studia na vysoké Skole CEVRO Institut. Kromé standardnich forem inzerce a
naborovych kampani spolupracuje CEVRO Institut jiz fadu let se stfednimi Skolami v rdmci
nékolika projektd, z nichz nékteré jsou skutecné unikdtni. V prvé radé sem patfi
nékolikamésicni cyklus prednasek a seminarli pro stredoskolské studenty konany na
$kolach po celé Ceské republice. Pedagogové CEVRO Institutu se v ném zaméfuji na
spolecenskd, zahrani¢né-politicka, bezpecnostni, pravni a ekonomicka témata. Projekt tak
umoznuje seznamit studenty s aktudlnimi problémy spolecnosti a soucasné rozsifit
povédomi o existenci CEVRO Institut a jeho studijni nabidce. Dalsi tradi¢ni aktivitou jsou
parlamentni simulace. Nejdynamictéjsi aktivitou vysoké Skoly CEVRO Institut ur¢enou pro
studenty strednich Skol je akce Na tyden vysokoskolakem, ktera se v roce 2022 konala jiz
podvanacté. V ramci této akce konané ve spolupraci s fediteli stfednich skol, zejména pak
gymnazii, umozniuje vysoka skola studentlim nejvyssich ro¢nik( zaradit se mezi studenty
vysoké Skoly CEVRO Institut a absolvovat vysokoskolské formy studia (predndsky a
seminare). Zajem o tuto aktivitu ma mezi studenty stoupajici trend.

6. ZAMESTNANCI NA VYSOKE SKOLE CEVRO INSTITUT - VIZ TABULKY
6.1.,6.2.,6.3.,6.4.,6.5.,6.6.

Akademickd obec vysoké sSkoly CEVRO Institut je vytvarena jako spoleéenstvi
pedagogickych pracovnikd vysoké Skoly CEVRO Institut, akademikd sdruzenych v dalSich
akademickych organech vysoké skoly CEVRO Institut, zejména v akademické radé a dale
okruhu spolupracujicich akademickych pracovnik(, podilejicich se predevsim na pripravé a
realizaci odbornych védeckych konferenci, seminard a dalsich akci.

Kvalita akademického sboru patfi ke zfejmym kvalitam vysoké Skoly CEVRO Institut. Vyuka
jednotlivych predmétl je zajisténa na vysoké odborné urovni. Pedagogicky sbor tvorili
v roce 2021 ctyri profesofi, osm docentl a dale nékolik desitek odbornych asistentl a
asistent(.
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a) Kariérni fad a motivacni nastroje pro akademické pracovniky

Odménovani zaméstnancl vysoké Skoly CEVRO Institut se fidi vnitfnim mzdovym
pfedpisem a dale kritérii pro odménovani. Mzda zaméstnancu vysoké Skoly je tvorena
pevnym tarifem a narokovymi pfiplatky a ddle pohyblivou slozkou, kterou je osobni
ohodnoceni.

Zakladnim vychodiskem pro motivaci akademickych a védeckych zaméstnancu vysoké skoly
CEVRO Institut je poZadavek na jejich plnou angaZovanost na vysoké Skole CEVRO Institut.
A to nejen pokud se jedna o jejich pedagogické plsobeni, ale i pokud se jedna o védeckou,
vyzkumnou, publika¢ni a dalsi ¢innost.

Vysoka Skola CEVRO Institut pfijala ve formé vnitfniho mzdového predpisu pravidla, tykajici
se moznosti odménovani a motivace v zavislosti na dosazenych vysledcich, a to zejména v
oblasti vyzkumné, védecké a dalsi tvlrci ¢innosti. Tomu odpovidaji i pozadavky na vyuku,
kdy védecka a vyzkumna Cinnost tvofi podstatnou ¢ast Uvazku internich pedagogu.

Vysoka skola CEVRO Institut si je védoma potieby sledovat a pozitivné ovliviiovat vékovou
a hodnostni strukturu pedagogického sboru vysoké skoly CEVRO Institut a motivovat
zejména mladé, interni pedagogy k dalSimu ristu. Zavazek k dalsimu odbornému rlistu je
pravidelnou soucasti pracovnich smluv a s jeho splnénim je samoziejmé spojen financni
profit a kariérni rlist v ramci vnitfnich pravidel vysoké Skoly CEVRO Institut.

V pribéhu roku 2022 pokracovaly prace na tvorbé kariérniho fadu, a to v ndvaznosti na
vznik novych vnitinich predpist vysoké Skoly. Kariérni fad je projednavan Radou pro vnitfni
hodnoceni.

b) Zajisténi rozvoje pedagogickych dovednosti akademickych pracovniku

Jiz od roku 2016 probiha na vysoké Skole CEVRO Institut série seminard pro akademické
pracovniky, ktera se zaméruje na rozvoj pedagogickych dovednosti. Seminare se realizuji
pod vedenim specialistll z fad Centra pro rozvoj psychosocidlnich a manazerskych
dovednosti.

¢) Genderova rovnost a fizeni lidskych zdrojt

Vysoka skola CEVRO Institut vychazi vstfic rodicim mezi svymi zaméstnanci, a to jak mezi
akademickymi pracovniky, tak i v radach neakademickych zaméstnancl. Podpora ma
nékolikerou formu — napf¥. flexibilni pracovni dobu vétsiny zaméstnancu, uzplisobeni doby
dovolenych tak, aby odpovidala ¢asu prazdnin, moznost ¢erpat ¢as neplaceného volna.
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d) Problematika sexudlniho obtézovani

Vysokd skola CEVRO Institut disledné dba na dodrzovani zasad prevence jakékoliv formy
sexudlniho obtéZovani, a to jak ve vztahu ke studentlim, tak i zaméstnanclim vysoké skoly.
Lze konstatovat, Ze dosud nebyl zaznamendn zadny pfipad a nebyla podana jakdkoliv
stiznost na nevhodné ¢i genderové problematické jednani. V souvislosti s pfipravou novych
vnitfnich predpisli vysoké sSkoly je pfipravovan i samostatny vnitini predpis, ktery bude
upravovat zejména podminky postupl pro podavani stiznosti v této oblasti a jejich feseni.

7. INTERNACIONALIZACE

a) Strategie vysoké skoly pro rozvoj mezinarodnich vztahli a mezinarodniho prostiedi,
propagace aktivit vysoké Skoly v zahranici

Vysoka skola CEVRO Institut pokracovala ve sledovaném obdobi v souladu s dlouhodobym
zamérem vysoké Skoly na rozvoji internacionalizace.

CEVRO Institut i v roce 2022 v rdmci programu Erasmus+ nabizel studentim, pedagogliim a
zaméstnancim mozZnost studijnich i zaméstnaneckych mobilit na partnerské univerzity v
zahranici, v€éetné moznosti stdzi. V pribéhu roku 2022 zahrani¢ni oddéleni vysoké Skoly
pracovalo na procesu digitalizace agendy Erasmus+, kdy byly implementovany digitalni
nastroje pro spravu mobilit jak mezi univerzitami, tak pro samotné studenty. Dale se vysoka
Skola CEVRO Institut zapojila do projektu Evropské studentské karty.

V roce 2022 mél CEVRO Institut uzaviené meziinstitucionalni dohody s 30 zahrani¢nimi
univerzitami v ramci programu Erasmus+ viz tabulka;

Zemé Univerzita
Arménie Armenian State University of Economics
Bulharsko American University in Bulgaria (AUBG)

Vasil Levski National Military University

Francie ICES (Institut catholique d’études supérieures)

Institut Albert le Grand

University of Bordeaux

Sciences Po Bordeaux

Irsko University College Dublin
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Italie Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo
IULM University
Universita Cattolica del Sacro Cuore

Izrael Reichman Univerzity (IDC)

Litva Vytautas Magnus University

Madarsko University of Debrecen

Némecko University of Applied Sciences Zwickau
University of Mannheim
University of Leipzig

Polsko Collegium Civitas

Helena Chodkowska University of Technology and Economics

Rzeszow University of Technology

Portugalsko

Instituto de Estudos Politicos — Universidade Catdlica Portuguesa

Rumunsko Romanian-American University
University of Bucharest
Slovinsko University of Ljubljana

Spanélsko

Universidad Rey Juan Carlos

Svédsko

Umead University

Turecko

Beykent University

Gebze Institute of Technology

Cankiri Karatekin University

b) Podpora zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych pracovniku

V roce 2022 byly uzavieny 2 nové meziinstitucionalni smlouvy v rdmci programu Erasmus+
s polskou univerzitou v Re$ové a madarskou univerzitou v Budapedti. Samotnych
studentskych mobilit Ucéastnilo 12 studentd CEVRO Institutu na partnerskych Skolach v
Portugalsku, Spanélsku a Izraeli. Po pFestavce zplsobené pandemii COVID 19 opét po dvou
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letech probéhla za ucasti zahranicnich student(i a akademikl v zafi 2022 tradi¢ni Letni Skola
ve spoluprdci s francouzskym partnerem CIFE.

c) Integrace zahranicnich ¢leni akademické obce

Skola pokracoval ve vytvofeni mezinarodni akademické prostiedi. V roce 2022 studovalo
celkem 57 zahrani¢nich student( jeden nebo dva semestry na CEVRO Institutu. Majoritu
tvofili studenti z Francie, Spanélska a Portugalska. Na CEVRO Institutu pak prednaseli dva
akademici z Turecka a Anglie. Dalsi aktivita probéhla v ramci predmétu Workshop, kdy pro
studenty na pudé CEVRO Institutu vystoupilo 15 zahrani¢nich hostl s prednaskami a
debatami.

Pti svych ndvstévach pusobili zahrani¢ni pedagogové v ramci pfislusnych kateder, kdy se
formou sdileni dobré praxe podileli se na bézné agendé, ucastnili se slavnostnich promoci,
ale i spolecenskych akci. Zahrani¢ni studenti se pak nejen Ucastnil na vyuce, ale
spoluorganizovali fadu akademickych i spole¢enskych aktivity, véetné napriklad vecernich
seminarq, diskusnich setkanich, prezentaci svych kulturnich specifik apod.

8. VYZKUMNA, VYVOJOVA A DALSI TVURCI CINNOST VYSOKE SKOLY CEVRO Institut

a) Propojovani tvlrci a vzdélavaci ¢innosti na vysoké skole CEVRO Institut
Védecka a vyzkumna ¢innost je integralni soucasti aktivit vysoké skoly CEVRO Institut, ktera
této oblasti vénuje mimoradnou pozornost. Vysokd Skola CEVRO Institut ma zaveden
systém zarucujici propojeni vzdélavaci a vyzkumné a védecké cinnosti na vysoké skole.
Katedry a centra vysoké Skoly jsou zakladnimi ¢lanky tohoto systému, gesci pak vykonavaji
garanti jednotlivych studijnich obor(i. Katedry a centra vysoké Skoly CEVRO Institut
zpracovavaji na obdobi akademického roku plan vyzkumné a védecké Cinnosti, véetné jejich
vystupu (granty, védecké konference, publikaéni ¢innost, staze, studijni pobyty, mobilita,
vyzkumné projekty). Na zakladé téchto plan( a jejich realizace dochdzi vidy pred zahajenim
semestru na urovni jednotlivych kateder a center k evaluaci studijnich pland jednotlivych
predmétld a promitnuti novych poznatk( a vysledkll vyzkumné a védecké cinnosti do
obsahu predmétli a také do tematickych okruh( bakalarskych a diplomovych praci.
Prezentace probihajici vyzkumné a védecké cinnosti a prezentace jejich vysledkd v rdmci
vzdélavaci ¢innosti je tak zajisSténa. Vysoka Skola CEVRO Institut systematickym zpldsobem
pracovala i v roce 2022 na rozvoji své vyzkumné a tvUrci ¢innosti. Tato prace se rozvijela
zejména v téchto smérech:

e Grantova ¢innost

e Konferencni ¢innost

e Podpora publikacni ¢innosti
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e Organizacni a informacni podpora

Grantova cinnost
V roce 2022 pedagogové vysoké skoly CEVRO Institut zpracovdvali dva granty Grantové
agentury CR:

- Srovnani ceského korporaéniho prava s OECD principy Corporate Governance
jakoZto mezinarodniho standardu a vybranymi evropskymi jurisdikcemi“ (spolecny
projekt CEVRO Institutu — doc. JUDr. lvanka Stenglova a Ustavu statu a prava AV
CR).

Dale Skola realizuje granty aplikovaného vyzkumu skrze sva specializovana centra.

S tvardi cinnosti vysoké skoly dale uzce souviseji grantové projekty v ramci programu
Erasmus+ (klicova aktivita 107) k podpore mobility individudlnich studentd, a zvlasté pak
vyucujicich. Jiz od roku 2015 CEVRO Institut pravidelné ziskdva tento typ grantu s cilem mj.
podpofit akademickou mobilitu ve vztahu ke své partnerské skole v Izraeli (Interdisciplinary
Center Herzlyia), ze které pfijizdéji za ucelem vyuky a konani odbornych seminar( predni
odbornici na otazky bezpecnosti a terorismu. Jedna se odborniky s mezinarodni prestizi
(napf. Amichai Magen).

Konferencni ¢innost

DulezZitou soucasti propojeni vzdélavaci a védecké a vyzkumné cinnosti na vysoké skole
CEVRO Institut je poradani védeckych konferenci a seminaf(, na kterych jsou prezentovany
vysledky tvarci ¢innosti celé akademické obci vysoké Skoly CEVRO Institut, véetné student(
vysoké skoly. Diky ukonceni pandemické situace bylo v roce 2022 opét zahajeno poradani
prezencnich konferenci, nicméné od virtualnich zcela upusténo nebylo, nebot se ukazalo,
Ze kombinace virtudlniho a prezencniho poradani je v nékterych pfipadech vyhodna.

Podpora publikacni ¢innosti

Vysoka Skola CEVRO Institut tradi¢né podporuje publikaéni ¢innost svych pracovnik( vlastni
nakladatelskou Cinnosti. V roce 2022 vydala napf. odbornou publikaci: KARAFFA, Vladimir,
Martin HRINKO, Jaromir ZUNA a kol. Vybrané kapitoly o bezpe¢nosti. Praha: Vysoka $kola
CEVRO Institut, 2022. ISBN 978-80-87125-35-9.

Organizacni podpora a informacni podpora

Pokud jde o organizacni praci, pak jednim z milnikd ¢innosti slouzici k podpofe vyzkumné a
vyvojové Cinnosti bylo zpracovani Zadosti o zapis vysoké skoly CEVRO Institut na seznam
vyzkumnych organizaci u MSMT, k ¢emuz doslo v listopadu 2017. Od té doby pak vysoka
Skola CEVRO Institut systematicky vykazuje informace o publikacni cinnosti svych
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pedagogickych vyzkumnych pracovnikli — od konce roku 2020 prostiednictvim nového
informacéniho systému. Cely proces je koordinovan tajemnikem pro védu a vedoucimi
kateder skoly. Védecky tajemnik v pravidelnych intervalech déle zasild pedagogickym a
védeckym pracovnikim Skoly newsletter (Novinky z oddéleni védy) s fadou informaci o
raznych grantovych ¢i dotacnich titulech a soutézich. Védecky tajemnik také poskytuje
pracovnikim vysoké Skoly CEVRO Institut konzultace a vypomaha se zpracovanim
grantovych pfihlasek ¢i vyhledanim konkrétnich informaci pozadovanych jednotlivymi
zdjemci z fad pedagogickych a vyzkumnych pracovnikl vysoké skoly CEVRO Institut.

Zapojovani studenttli do tvarci ¢innosti na vysoké Skole

Vysoka skola CEVRO Institut, resp. jeji pracovnici, prlibézné vyhledavaji talentované,
organizacné schopné studenty, které pak zapojuje do svych tvarcich aktivit. Tito studenti
se pak stdvaji soucasti tymu, které poradaji rizné domdci a zahrani¢ni konference a v
nékterych pripadech se pak zapojuji pfimo do publikaéni Cinnosti, pfipadné se stdvaji
stazisty a nasledné pak zaméstnanci skoly.

Spoluprace s aplikacni sférou

Vysoka Skola CEVRO Institut klade pfi tvorbé a realizaci studijnich program dlraz na jedné
strané na vysokou Uroven teoretickych znalosti a tomu odpovidajici persondlni obsazeni
studijnich program( Spickovymi predstaviteli akademické sféry, na druhé strané na
propojeni obsahu a realizace studia s praxi, znalosti a dovednosti praktické a aktualni a
tomu odpovidajici podil vyuky ze strany Spickovych odborniki z praxe.

Tato zadsada se promita nejen do personalniho obsazeni studijnich program, ale i do jejich
obsahu. Vedle bazalnich a teoretickych predmétu je obsah studijnich program( tvoren tak,
aby studenti méli moznost vyzkouset si aplikaci ziskanych znalosti a setkat se s odborniky z
praxe v ramci predmétl a vyuky zamérené prakticky a aktudlné. Toto se promitd do slozeni
akademického a pedagogického sboru vysoké skoly CEVRO Institut, v némz najdeme vedle
uznavanych teoretikl a akademikl Spickové odborniky z praxe (advokacie, soudy,
integrovany zachranny systém, v¢. police; specialisté z fad armadnich pfislusnikd,
diplomacie ¢i podnikani), o cemz svédcii letmy pohled na ¢leny jednotlivych kateder vysoké
Skoly CEVRO Institut.

Vysoka skola CEVRO Institut si je védoma duleZitosti provazanosti akademické a praktické
stranky studia, proto je jeji stalou snahou rozsifovat portfolio partnerskych instituci o
prestizni organizace nabizejici dostate¢né atraktivni pracovni pfilezitosti pro své studenty
a nasledné i absolventy. Seznameni s realnym pracovnim prostfedim nasich partneru jiz
béhem studia je nejen atraktivnim doplnénim bézné vyukové praxe, ale zaroven jedine¢nou
prilezitosti pro ziskani klicovych vyhod pfi vstupu na trh prace. Praktické zkusSenosti
student(l aplikovat teoretické védomosti, ziskani osobnich kontaktl a povédomi o soucasné
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situaci ve studovanych oborech jsou hlavnim motivem pro dalsi rozvoj této vyznamné casti
studia.

Vysokd Skola CEVRO Institut za timto ucelem rozviji systém odbornych stdzi. V tom
pokracovala i v roce 2022. Studenti mohou ziskat praktické zkuSenosti u partnerskych
organizaci v prGbéhu studia bud v ramci staze, jez je soucdsti profesnich studijnich
program(l. Veskeré informace pro Uspésnou realizaci i zakonceni staZe jsou pro studenty
dostupné v informacénim systému Skoly. Odborné staze poskytuji studentlim bakalarského
i navazujiciho magisterského studia partnerské instituce jak v soukromém, tak verejném
sektoru.

Dalsi aktivitou, diky niz Skola propojuje akademickou a aplikac¢ni sféru, je rozvoj programu
celozivotniho vzdélavani. | vroce 2022 probihaly studijni béhy dalSich postgradudlnich
program( - LLM, MBA i MPA, PGDJ.

Podpora horizontalni (mezisektorové) mobility studentt

Vysoka Skola CEVRO Institut podporuje mezisektorovou mobilitu studentl od okamziku
pfijimaciho fizeni, resp. prezentace nabidky studijnich program(, pres studijni plany a
prabéh studia, az do doby po ukonceni studia.

vvvvv

projevi zajem, maji moznost predbézného posouzeni moznosti uznani kredit( z jiné Skoly
v rdmci uvazovaného studia, kdy takové posouzeni se Cini na naklady vysoké Skoly CEVRO
Institut prostfednictvim formalizovaného postupu s odbornym posouzenim vedoucim
prislusné katedry odpovédné za dany program. Posouzeni se déje i pfi prechodu na studijni
program s vyrazné jinym studijnim pldnem. Obdobné se postupuje u absolventl vyssich
odbornych skol, jimZz je vysoka skola CEVRO Institut pfipravena uznat odpovidajici
predméty a umoznit tak mozZnost studia ve zkraceném rezimu.

Pro studenty, ktefi po bakalafském stupni studia voli navazujici magistersky studijni
program v nepfibuzném oboru, je zajistovana vyuka diferenéniho predmétu.

V ramci volby povinné volitelnych predmétl, nebo volitelnych predmétd nad ramec
povinnosti studenta, ale pro poskytnuti moznosti vzdélat se v oborech podle svého zajmu,
muZe student namisto vypsanych volitelnych predméti volit i predméty z jinych studijnich
programUl. Tak dochazi k prolinani studentl rdznych nepfibuznych programt, a to nad
ramec spolecného zakladu predmétli danych akreditacemi a regulatornimi pozadavky.

V ramci zahajovaného rozsifeni programu pomocnych védeckych sil vysoka skola CEVRO
Institut neomezuje volbu pedagogl na studenty jejich programa, ale vitd praci studenta
vtymu jiné katedry neZ té, kterd zajistuje jeho program. V ramci vysoké Skoly je pak
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védecka ¢innost smérovana pravé mezisektorovym smérem, a to s ohledem na volbu témat
projektl i na formu a tymy pro jejich zpracovani.

Odborna praxe jako soucdst vyuky nékterych studijnich program( je nabizena v ramci
vysokou Skolou CEVRO Institut zajisténych partnerskych instituci, kde vedle praxe na
pracovistich s orientaci kopirujici predméty v rdmci daného studijniho programu, Skola
iniciuje SirSi seznameni se studenta s praxi daného subjektu, v pripadé obor( s opakovanou
praxi pak odbornou praxi u rizné profesné zamérenych partnerd.

Vysokd skola CEVRO Institut nabizi také postgradualni vzdélavani, které zvySuje mobilitu
absolventl mezi sektory na trhu prace.

9. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH CINNOSTi NA VYSOKE SKOLE
CEVRO INSTITUT

Vnitini hodnoceni kvality vzdélavani na vysoké skole

Usp&sné plsobeni vysoké $koly CEVRO Institut predpokladd stanoveni a dosahovani
strategickych cild, které jsou formulovany v zakladacich dokumentech a ve Strategickém
zdméru rozvoje vzdélavaci, vyzkumné a vyvojové a dalsi tvarci ¢innosti na obdobi 2019—
2023 vysoké skoly CEVRO Institut. Jednim ze zakladnich cill je postupné zvySovani Urovné
védecké a pedagogické Cinnosti Skoly a dosahovani vysoké kvality vlastniho vyukového
procesu.

Dilezitym nastrojem pro posuzovani dosazenych vysledkl je systematické hodnoceni
kvality, zejména pomoci systému vnitfniho hodnoceni. Za uUéelem stanoveni Ucinnych
nastroju a zdvaznych postupl pro provadéni vnitfniho hodnoceni byla na vysoké Skole
CEVRO Institut vypracovana zdvazna metodika vnitfniho hodnoceni. Tato metodika vytvari
ramec pro fungovani Rady pro vnitfni hodnoceni a ji zfizenych pracovnich skupin, které
hodnoti jednotlivé aspekty kvality.

V roce 2022 byla zcela obménéno slozeni Rady pro vnitfnim hodnoceni, ktera se velmi
aktivné ujala své funkce a role pfi hodnoceni vSech sledovanych oblasti kvality. RVH
vypracoval podrobnou PrlibéZnou zpravu o vnitfnim hodnoceni za rok 2022. Toto
hodnoceni Urovné vzdélavaci ¢innosti a také dalsi tvarci ¢innosti na ni navazujici probihalo
v ramci priorit stanovenych Strategickym zamérem a jeho kazdoroc¢ni aktualizaci.

Ke shora uvedenému je tireba dodat, Ze vysoka skola CEVRO Institut je spole¢nosti, kterd
podléha také kontrole ze strany organt spole¢nosti/Ustavu — spravni a dozordi rady. K
hodnoceni ze strany dozorci rady, které se tykd zejména hospodareni vysoké skoly, je tieba
pfipomenout také kontrolu ze strany finanéniho auditu, kterému je hospodareni vysoké
Skoly kazdoroc¢né podrobeno.
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Vnitfni hodnoceni se zaméruje na nasledujici oblasti:

e Metodika a postupy pro hodnoceni kvality;

e Schvalovani a priibézné hodnoceni studijnich programda;

e Studijni programy a zpusoby hodnoceni jsou schvalovany pfisluSnou autoritou, jsou
pravidelné kontrolovany a prlibézné sledovana jejich kvalita;

e Hodnoceni student( a jejich studijnich vysledk( dle Studijniho a zkusebniho fadu;

e Zajistovani kvality pedagogickych pracovnika.

Pro zajisténi kvality pedagogickych pracovnik(i jsou v souladu s akreditaci jednotlivych
studijnich obor( stanoveny pozadavky na odbornou a pedagogickou uroven vyucujicich
jednotlivych pfedmét(i. Pro kazdy obor a pfedmét je stanoven garant, ktery dohlizi na
obsahovou stranku, pfipravu a realizaci vyuky. S vyuZitim ndstroji a metod uvedenych déle
je po kazdém semestru/rocniku provadéno vedoucim katedry a vedenim vysoké Skoly
hodnoceni pedagogickych pracovniku.

Studijni materidly a podpora studia

Pro podporu studia maji studenti pro jednotlivé predméty k dispozici:
e Sylaby prednasek
e Prezentace prednasek
e Podklady pro seminare a cviceni
e Odbornou literaturu
e Opory pro distan¢ni formy studia
o Vystupy védecké a vyzkumné prace skoly
e Dopliikové seminare a prednasky mimo ramec akreditovanych studijnich programa
e Konzultaéni hodiny, kdy jsou vyucujici k dispozici studentim pro individualni
konzultace

Informacni systémy

Proces vyuky je podporovan informaénim systémem, kterym je zabezpecena zejména
administrativni strdnka studia. Vysoka Skola CEVRO Institut vyuZiva informacni systém
vyvinuty Masarykovou univerzitou s celou fadou modulli, které vyrazné podporuji a
kontroluji cely vzdélavaci proces. Soucasti hodnoceni vzdélavaci ¢innosti je také hodnoceni
ze strany studentu, které probiha periodicky vidy na konci semestru ve formé ankety.
Vysledky ankety a podnéty ze strany student( z ni vyplyvajici jsou predkladany vedeni skoly
a projedndvany Radou pro vnitfni hodnoceni. Rozhodujici platformou, umoZziujici skuteéné
objektivni hodnoceni kvality akademickych ¢innosti je vedle Rady pro vnitini hodnoceni
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predevsim Akademicka rada vysoké Skoly CEVRO Institut, kterd kazdoro¢né vyhodnocuje a
projedndva Plany realizace strategického zaméru na ndsleduijici rok.

Obecné lze konstatovat, Ze kvalita vzdélavani je prvotnim cilem vysoké Skoly CEVRO
Institut, kdy je hodnocena pribézné a dale vzdy pfi pripravé nového akademického obdobi.
Pribéiné hodnoceni probiha prioritné na urovni kateder a center jako odbornych a
pedagogickych pracovist. Toto hodnoceni je hodnocenim vyuky pfedmétll v mezich
odbornosti katedry z hlediska odborné urovné vyuky, jeji aktualnosti a dale z hlediska
metod vyuky a moznosti jejich rozsifovani. Na Urovni garant( obor(i probiha hodnoceni v
ramci celého vyucovaného oboru.

10. NARODNIi A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE SKOLY CEVRO INSTITUT

Clenstvi vysoké skoly v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruZenich a v
profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich.

Vysoka skola CEVRO Institut se stala po roc¢ni prestdvce (zafi 2021—listopad 2022) na konci
roku 2022 opét ¢lenem Ceské konference rektor(. | v roce 2022 déle byla ¢lenem
Hospodaiské komory Ceské republiky, Asociace soukromych vysokych kol a Asociace
obranného a bezpecnostniho primyslu.

Vysoka skola v roce 2022 potvrdila svou pozici na mezinarodnim vzdélavacim trhu a do
svych mezindrodnich programd Economics, Business, Politics a Philosophy, Politics,
Economics, zapsala opét studenty z fady zemi svéta.

Jak jiz bylo uvedeno v ¢&asti 7. Internacionalizace v zafi probéhla za Ucasti zahraniénich
student(l a akademik( tradi¢ni Letni Skola ve spoluprdci s francouzskym partnerem CIFE.

11. TRETi ROLE VYSOKE SKOLY CEVRO INSTITUT
Pfenos poznatki do praxe a charakteristika pusobeni vysoké Skoly v regionu

Vysokd Skola CEVRO Institut ma své sidlo na Uzemi hlavniho mésta Prahy a dale své aktivity
realizuje v Ceském Krumlové.

Na obou mistech se vysoka skoly CEVRO Institut snazi byt nejen akademickou, vzdélavaci a
poradenskou instituci, ale i centrem vzdélavacich akci uréenych pro Sirokou verejnost.
Proto se zejména v prostorach CEVRO Institutu v Praze v pribéhu roku poradala rada
populariza¢nich akci, autorskych besed, verejnych prednasek, diskusnich setkani apod. V
mensim méfitku tyto akce probihaly na poboéce CEVRO Institutu v Ceském Krumlové.
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V podminkach hlavniho mésta Prahy se vysoka Skola CEVRO Institut soustfeduje na
spolupraci s vybranymi védeckymi a vzdélavacimi subjekty, dale se stfednimi Skolami a
organy verejné spravy. Nabidkou svych vzdélavacich aktivit vysokoskolského studia ¢i kurz(
celozivotniho vzdélavani, konferenci, seminarQ a jinych akci prispiva k Siroké nabidce
vzdélavani v regionu.

Pdsobeni vysoké 3koly v Ceském Krumlové se neomezuje na realizaci programi
vysokoskolského studia, ale vysoka skola zde realizuje pravidelné konference a seminare at
uz zamérené na obecné problémy Ci problémy blizké regionu.

12. Cinnosti vysoké $koly v souvislosti s dopady valeéného stavu na Ukrajiné

Ukrajinskym studentlim byla vénovana osobni pozornost. CEVRO Institut vyvijel aktivni
pristup k potfebdm ukrajinskych studentl v celé Sifi, tedy neomezoval se pouze na vyuku,
ale napomahal fesit i fadu individudlnich potieb studenttl plynoucich z pobytu v Ceské
republice a z celkové traumatizujici valecné situace. Tento osobni pfistupu zahrnoval
podporu Studijniho oddéleni a jednotlivych referentl, prorektora pro studium a kanceldr
feditelky CEVRO institutu.
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Tab. 2.1: Akreditované studijni programy (pocty)

Navazujici
Magisterské magisterské
CEVRO Institut, z.u. Bakalaiské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [K/D P [k/D P [K/D P [k/D
Fakulta 1 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 5 4 6 4 19
Obchod, administrativa a pravo 04 3 3 3 3 12
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 1 1 1 1 4
Fakulta celkem X 9 8 0 0 10 8 0 0 35
Fakulta 2 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vysokd skola (ndzev)
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 5 4 0 0 6 4 0 0 19
Obchod, administrativa a pravo 04 3 3 0 0 3 3 0 0 12
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 1 1 0 0 1 1 0 0 4
VS CELKEM X 9 8 0 0 10 8 0 0 35

P = prezencni

K/D = kombinované / distanéni
Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program







Tab. 2.2: Studijni programy v cizim jazyce (pocty)

Navazujici
Magisterské magisterské
CEVRO Institut, z.u. Bakalaiské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [K/D P [k/D P [K/D P [k/D
Fakulta 1 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni védy 03 1 1 2
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Fakulta celkem X 1 0 0 0 1 0 0 0 2
Fakulta 2 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kod
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vysoka skola (ndzev)
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Umeéni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, zurnalistika a informacéni védy 03 1 0 0 0 1 0 0 0 2
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socidlni péce, péce o pfiznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VS CELKEM X 1 0 0 0 1 0 0 0 2

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program
P = prezenéni K/D = kombinované / distanéni



Tab. 2.3: Joint/Double/Multiple Degree studijni programy realizované se zahraniéni VS Souhrnné informace k tab. 2.3

Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské | Doktorské | Celkem
CEVRO Institut, z.u. CEVRO Institut, z.u. studium studium studium studium
Nazev programu 1 Pocet studijnich programa 0|
Partnerské organizace Pocet aktivnich studii v téchto programech 0]

Ptidruzené organizace

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky,
doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0
Nazev programu 2

Partnerské organizace

Ptidruzené organizace

Druh programu (Joint/Double/Multiple Degree)

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky, magistersky,
doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12. 0




Tab. 2.4: Akreditované studijni programy uskutecnované spolecné s jinou vysokou Skolou

Souhrnné informace k tab. 2.4

nebo s vefejnou vyzkumnou instituci* se sidlem v CR

CEVRO Institut, z.u.

Nazev studijniho programu 1

Siroce vymezeny obor ISCED-F

Partnerska vysoka Skola/ instituce*

Navazujici
Bakalarské | Magisterské | magisterské | Doktorské | Celkem
CEVRO Institut, z.u. studium studium studium studium
Pocet studijnich programa 0|
Pocet aktivnich studii v téchto programech 0]

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev studijniho programu 2

Siroce vymezeny obor ISCED-F

Partnerska vysoka Skola/ instituce*

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Pozn.: *= Jedna se napfiklad o akreditované studijni programy uskute&fiované spoleéné s AV CR ¢&i s jinymi vefejnymi vyzkumnymi

institucemi se sidlem v CR.



Tab. 2.5: Akreditované studijni programy uskutecnované spolecné s vyssi odbornou

CEVRO Institut, z.u.

skolou

Nazev studijniho programu 1

Souhrnné informace k tab. 2.5

Siroce vymezeny obory ISCED-F

Partnerska vyssi odborna skola

Navazujici
Bakalaiské | Magisterské | magisterské | Doktorské | Celkem
CEVRO Institut, z.u. studium studium studium studium
Pocet studijnich program( 0|
Pocet aktivnich studii v téchto programech 0|

Typ programu (bakalarsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.

Nazev studijniho programu 2

Siroce vymezeny obory ISCED-F

Partnerska vyssi odborna skola

Typ programu (bakalafsky, navazujici magistersky,
magistersky, doktorsky)

Pocet aktivnich studii k 31. 12.




Tab. 2.6: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty

Kurzy orientované na vykon

CEVRO Institut, z.u. povolani Kurzy zajmové
od 16 do | vice neZ od 16 do | vice neZ
do 15 hod| 100 hod | 100 hod |do 15 hod| 100 hod | 100 hod | U3V CELKEM

Siroce vymezené obory ISCED-F kéd

Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Umeéni a humanitni védy 02 0
Spolectenské védy, zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Pfirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
CELKEM X 0 0 0 0 0 0 0




Tab. 2.7: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké skole (poéty uéastnikd, fyzickych osob)

Kurzy orientované na vykon

Z toho pocet tcastnika, jez
byli pfijimani do

CEVRO Institut, z.u. povolani Kurzy zajmové akreditovanych studijnich

do 15 | od 16 do | vice neZ | do 15 | od 16 do | vice neZ programu podle § 60 zakona
hod | 100 hod | 100 hod | hod 100 hod | 100 hod | U3V CELKEM* o vysokych skolach

Siroce vymezené obory ISCED-F kéd

Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00

Vzdélavani a vychova 01

Uméni a humanitni védy 02

Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03

Obchod, administrativa a pravo 04

Ptirodni védy, matematika a statistika 05

Informacni a komunikacni technologie 06

Technika, vyroba a stavebnictvi 07

Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08

Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09

Sluzby 10

CELKEM* X 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.: * = JelikozZ jsou vykazovany fyzické osoby, které se mohou Gcastnit i vice kurzl, nemusi byt Gdaj celkem souctem pfedchazejicich radka ¢i sloupcl, ale odrazi stav realného celkového
poctu Ucastnikd kurzd, tzn. jedna fyzicka osoba muze byt zapocitana vicekrat.




Tab. 2.8: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na vysoké $kole (pocty kurzh a Géastnik(i) - microcredentials

CEVRO Institut, z.u. Pocet kurzti CELKEM Poéet Géastnikd kurzh CELKEM*
Orientovanych Orientovanych
na vykon Zajmovych| U3V na vykon Zajmovych u3v
povolani povolani
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
CELKEM* X 0 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.: * = Hodnota celkem u fyzickych osob - jsou vykazovany fyzické osoby, které se mohou Ucastnit i vice kurzli, nemusi byt celkovy Udaj souc¢tem predchazejicich radku ¢i
sloupcl, ale odrazi stav redlného celkového poctu ucastnikd kurz(, tzn. jedna fyzickd osoba muzZe byt zapocitana vicekrat.



Tab. 3.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii)

Navazujici
Magisterské magisterské
CEVRO Institut, z.u. BakalafFské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [K/D P [k/D P [K/D P [k/D
Fakulta 1 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 95 65 55 130 345
Obchod, administrativa a pravo 04 82 107 33 89 311
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 6 8 14
Fakulta celkem X 183 180 0 0 88 219 0 0 670
Z toho pocet Zen na Fakulté 1 X 78 86 28 119 311
Z toho pocet cizincl na Fakulté 1 X 35 6 6 6 53
Fakulta 2 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Z toho pocet Zen na Fakulté 2 X 9] |
Z toho pocet cizincl na Fakulté 2 X o]
Vysokd skola (ndzev)
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 95 65 0 0 55 130 0 0 345
Obchod, administrativa a pravo 04 82 107 0 0 33 89 0 0 311
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 6 8 0 0 0 0 0 0 14
VS CELKEM X 183 180 0 0 88 219 0 0 670
Z toho pocet Zen celkem X 78 86 0 0 28 119 0 0 311
Z toho pocet cizincd celkem X 35 6 0 0 6 6 0 0 53

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

P = prezencni
K/D = kombinované / distanéni



Tab. 3.2: Studenti - samoplatci** (pocty studii)

Navazujici
Magisterské magisterské
CEVRO Institut, z.u. BakalafFské studium studium studium Doktorské studium CELKEM
P [K/D P [k/D P [K/D P [k/D
Fakulta 1 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 95 65 55 130 345
Obchod, administrativa a pravo 04 82 107 33 89 311
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 6 8 14
Fakulta celkem X 183 180 0 0 88 219 0 0 670
Fakulta 2 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vysokd skola (ndzev)
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 95 65 0 0 55 130 0 0 345
Obchod, administrativa a pravo 04 82 107 0 0 33 89 0 0 311
Ptirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 6 8 0 0 0 0 0 0 14
VS CELKEM X 183 180 0 0 88 219 0 0 670

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

Pozn.: **= Samoplatcem se rozumi osoba (student), ktera si své studium v cizojazyéném studijnim hradi v pIné vysi sama a vysoka skola ji nevykazuje v poctech student(
rozhodnych pro uréeni vyse statniho prispévku na vzdélavaci ¢innost.

P = prezen¢ni

K/D = kombinované / distanéni



Tab. 3.3: Studijni neuspésnost* 1. rocniku™** studia (v %)

CEVRO Institut, z.u.

Bakalarské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské studium

Doktorské studium

P K/D CELKEM K/D CELKEM P K/D CELKEM K/D CELKEM CELKEM
Fakulta 1 (ndzev)*** 25,0% 33,0% 31,0% 17,0% 19,0% 18,0%
Fakulta 2 (ndzev)***
VS CELKEM 25,0% 33,0% 31,0% 17,0% 19,0% 18,0%

Pozn.: * = Studijni nelspésnosti se rozumi podil poctu studii zapocatych v kalendafnim roce n a souctu nedspésnych studii této kohorty v kalendarnich letech n a n+1. Viz Metodika.

Pozn.: ** = Jedna se o viechny studenty, ktefi se zapsali ke studiu na dané vysoké skole v kalendafnim roce n, at jde o poprvé zapsané na vysokou skolu ¢i nikoliv.

Pozn.: *** = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

P = prezencni

K/D = kombinované / distanéni

Hodnota CELKEM neni soucet ani pramér predeslych hodnot (napf. pro P a K/D v urcitém typu studia). Pro kazdé pole v tabulce je tfeba provést samostatny vypocet.

Priklad:

V roce 2021 (v obdobi od 1.1. do 31.12.) bylo na fakultu zapsano 500 prezencnich bakalarskych studii. V témZe a nasledujicim roce jich bylo z této kohorty netspésné ukonceno 180. Studijni
neuspésnost této kohorty v 1. ro¢niku je 180/500=0,36, tedy 36 %.




Tab. 3.4: Stipendia* studentim podle ucelu stipendia

(pocty fyzickych osob)

CEVRO Institut, z.u.
Ucel stipendia Pocty studentli | Primérna vyse stipendia**

za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a)

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvarci
vysledky dle § 91 odst. 2 pism. b)

na vyzkumnou, vyvojovou a inovacni ¢innost podle zvlastniho pravniho
predpisu, § 91 odst.2 pism. c)

v pripadé tiZivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 2 pism. d) 5 37395

v pripadé tizivé socialni situace studenta dle § 91 odst. 3

v pripadech zvlastniho zietele hodnych dle § 91 odst. 2 pism. e)

z toho ubytovaci stipendium 52 7420]

na podporu studia v zahranici dle § 91 odst. 4 pism. a)

na podporu studia v CR dle § 91 odst. 4 pism. b)

studentm doktorskych studijnich program( dle § 91 odst. 4 pism. c)

jind stipendia
CELKEM*** 5 37 395

Pozn.: * = Bez ohledu na zdroj prostfedkd, netyka se pouze prostiedk( z MSMT.
Pozn.: ** = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poctu fyzickych osob, kterym bylo dané
stipendium za rok alespon jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapoctena

pouze jednou, ale do vypoctu vstoupi soucet Castek této osobé vyplacenych.
Pozn.: *** = JelikoZ jsou vykazovany fyzické osoby, které mohou byt pfijemcem vice stipendii pocty studentli celkem nejsou

souctem predchazejicich sloupc(, ale odrazi stav redlného poctu studentd.

Priklad: Vysokou skolou bylo za vynikajici studijni vysledky dle § 91 odst. 2 pism. a) vyplaceno studentlim za rok celkové 15
000 K¢. Toto stipendium pobirali celkem 3 studenti, pficemz dva ho ziskali jedenkrat a tfeti student tfikrat. Primérna vyse
tohoto stipendia Cinila 5 000 K¢ (= 15 000/3).



Tab. 4.1: Absolventi akreditovanych studijnich programt (pocty absolvovanych studii)

. , Navazujici
Bakalarské studium Maglst.erske magisterské Doktorské studium CELKEM
studium .
studium
CEVRO Institut, .4. P ko |p [k/D ko |p [k/D
Fakulta 1 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 29 5 32 41 107
Obchod, administrativa a pravo 04 14 15 26 55
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikacni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Fakulta celkem X 43 20 0 0 58 41 0 0 162
Z toho pocet Zen na Fakulté 1 X 17 16 15 34 82
Z toho pocet cizincli na Fakulté 1 X 19 1 14 34
Fakulta 2 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 0
Vzdélavani a vychova 01 0
Uméni a humanitni védy 02 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0
Informacni a komunikac¢ni technologie 06 0
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 0
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 0
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0
Sluzby 10 0
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Z toho pocet Zen na Fakulté 2 X 0
Z toho pocet cizincll na Fakulté 2 X 0
Vysokad skola (ndzev)
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00 14 15 0 0 26 0 0 0 55
Vzdélavani a vychova 01 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uméni a humanitni védy 02 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obchod, administrativa a pravo 04 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prirodni védy, matematika a statistika 05 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informacni a komunikac¢ni technologie 06 43 20 0 0 58 41 0 0 162
Technika, vyroba a stavebnictvi 07 17 16 0 0 15 34 0 0 82
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08 19 1 0 0 14 0 0 0 34
Zdravotni a socialni péce, péce o priznivé Zivotni podminky 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sluzby 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VS CELKEM X 43 20 0 0 58 41 0 0 333
Z toho pocet Zen celkem X 17 16 0 0 15 34 0 0 82
Z toho pocet cizincl celkem X 19 1 0 0 14 0 0 0 34

P = prezencni, K/D = kombinované/ distancni; vykazuji se pocty Uspésné absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby) v obdobi 1. 1. —31. 12.

Pozn.: * = Fakulta nebo jind soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.




Tab. 5.1: Zajem o studium na vysoké skole

Bakalafské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské studium

Doktorské studium

Pocet Pocet Pocet Pocet
uchazect Pocet uchazect Pocet uchazect Pocet uchazecu Pocet
(fyzické Pocet Pocet | zapist ke | (fyzické Pocet Pocet | zapisi ke | (fyzické Pocet Pocet | zapist ke | (fyzické Pocet Pocet zapisa ke
CEVRO Institut, z.u. osoby) prihlasek | pFijeti studiu osoby) prihlasek | prijeti studiu osoby) prihlasek prijeti studiu osoby) | pfihlasek prijeti studiu
Fakulta 1 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00
Vzdélavani a vychova 01
Uméni a humanitni védy 02
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03
Obchod, administrativa a pravo 04
Ptirodni védy, matematika a statistika 05
Informacni a komunikacni technologie 06
Technika, vyroba a stavebnictvi 07
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09
Sluzby 10
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta 2 (ndzev)*
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSseobecné vzdélani 00
Vzdélavani a vychova 01
Uméni a humanitni védy 02
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03
Obchod, administrativa a pravo 04
Ptirodni védy, matematika a statistika 05
Informacni a komunikacni technologie 06
Technika, vyroba a stavebnictvi 07
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09
Sluzby 10
Fakulta celkem X 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vysokd skola (ndzev) - celkovy udaj za VS neni souctem tdaji za jednotlivé fakulty, viz list metodika.
Siroce vymezené obory ISCED-F kéd
Programy a kvalifikace — vSeobecné vzdélani 00
Vzdélavani a vychova 01
Uméni a humanitni védy 02
Spolecenské védy, Zurnalistika a informacni védy 03 149 149 77 53 86 86 51 38
Obchod, administrativa a pravo 04 116 116 80 44 87 87 68 58
Ptirodni védy, matematika a statistika 05
Informacni a komunikacni technologie 06
Technika, vyroba a stavebnictvi 07
Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a veterinarstvi 08
Zdravotni a socialni péce, péce o ptiznivé Zivotni podminky 09
Sluzby 10 52 52 41 28 76 76 62 31
Vysoka skola CELKEM X 317 317 198 125 249 249 181 127

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

P = prezen¢ni
K/D = kombinované / distanéni




Tab. 6.1: Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (primérné prepoctené pocty*)

Akademicti pracovnici

Védecti a odborni pracovnici**

Védecti, vyzkumni a Ostatni védecti,

CELKEM vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici |vyzkumnia

akademicti Odborni podilejici se na Mimoradni |Postdoktorandi |nespadajici do vyvojovi Ostatni CELKEM
CEVRO Institut, z.u. pracovnici Profesofi |Docenti |asistenti |Asistenti |Lektofi pedagog. Einnosti profesofri ("postdok")*** |ostatnich kategorii_|pracovnici**** |zaméstnanci***** |zaméstnanci
Fakulta 1 (ndzey)****** 0 0
Pocty Zen na fakulté 1 0 0
Fakulta 2 (ndzev)****** 0 0
Pocty Zen na fakulté 2 0 0
CEVRO Institut z.u 15,42 0,89 5,59 8,2 0,22 0,52 11,66 27,08
PocCty Zen na ostatnich pracovistich 4 0 2,64 1,14 0,22 0 7,15 11,15
CELKEM 15,42 0,89 5,59 8,2 0 0,22 0,52 0 0 0 11,66 27,08
Celkem Zen 4 0 2,64 1,14 0 0,22 0 0 0 0 7,15 11,15

Pozn.: * = Primérnym prepoctenym poctem se rozumi podil celkového poétu skuteéné odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. (véemi pracovniky ve sledované kategorii; vé. DPC, mimo DPP) a celkového roéniho fondu pracovni doby
pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.
Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.
Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do péti let po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkusenych védeckych
pracovnik( na konkrétnim ukolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tvlréiho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé. Jeho/jeji mzda podléhd

pravidlim mzdového systému dané instituce, pticemz vedle toho muZe ziskat odmény v ramci vyzkumnych grantovych projektd.

Pozn.: ¥*** = Kategorie ,,Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici“ zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research facility).

Pozn.: *¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.

Pozn.: ****** = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskutecénujici akreditovany studijni program.




Tab. 6.2: Vékova struktura akademickych, védeckych a ostatnich pracovnikd (pocty fyzickych osob*)

Akademicti pracovnici

Védecti a odborni pracovnici**

Védecti, vyzkumni a
vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici Ostatni védecti,
podilejici se na Postdoktorandi nespadajici do vyzkumni a vyvojovi
Profesofi Docenti Odborni asistenti Asistenti Lektofi pedagog. Cinnosti Mimotadni profesofi ("postdok™)*** ostatnich kategorii pracovnici****
CEVRO Institut, z.U. CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
do 29 let
30-39 let 3 2
40-49 let 5 2 7 5
50-59 let 1 2 1 2 2 2
60-69 let 1 1 1
nad 70 let 3 3
CELKEM 1 11 6 13 10 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.: * = Uvede se celkovy pocet zaméstnancil/pracovnik(l bez ohledu na vysi Gvazku, ale pouze v pracovnim poméru, bez zahrnuti osob pracujicich na DPP a DPC. Nezahrnuje jiné typy smluvnich vztahG dle ob¢anského zakoniku, které maji charakter nakupu sluzeb.
Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach.
Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do pétilet po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soucast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim zkusenych védeckych pracovnikd na konkrétnin
ramci tvarciho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po sobé. Jeho/jeji mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pficemz vedle toho mze ziskat odmény v ramci vyzkumny

Pozn.: **** = Kategorie , Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici“ zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research facility).
Pozn.: *¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.
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Tab. 6.3: PoCty akademickych a védeckych pracovniki podle rozsahu pracovnich tvazkia a nejvyssi dosazené kvalifikace

(pocty fyzickych osob dle rozsahu uvazki)

CEVRO Institut, z.u. Akademicti pracovnici Védecti pracovnici* CELKEM z toho Zeny
CEVRO Institut, z.u.

prof. doc. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D. ostatni
Rozsahy uvazkii CELKEM Zeny |CELKEM| Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
do 0,3 0 0
0,31-0,5 0 0
0,51-0,7 0 0
0,71-1 0 0
CELKEM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakulta 2 (ndzev)**

prof. doc. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D. ostatni
Rozsahy uvazki CELKEM Zeny |CELKEM| Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
do 0,3 0 0
0,31-0,5 0 0
0,51-0,7 0 0
0,71-1 0 0
CELKEM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostatni pracovisté celkem**

prof. doc. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D. ostatni
Rozsahy uvazki CELKEM Zeny |CELKEM| Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
do 0,3 0 0
0,31-0,5 0 0
0,51-0,7 0 0
0,71-1 0 0
CELKEM 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEVRO Institut, z.u.

prof. doc. DrSc., CSc., Dr., Ph.D., Th.D. ostatni

Rozsahy uvazkli CELKEM |[Zeny CELKEM |Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny
do 0,3 0 0
0,31-0,5 3 2 4 4 2 11 4
0,51-0,7 0 0
0,71-1 2 9 5 7 2 22 11 1 41 18
CELKEM 2 0 12 7 11 2 26 13 1 0 52 22
VS CELKEM 2 0 12 7 11 2 26 13 1 0 52 22

Pozn.: uvadi se pouze nejvyssi dosazeny akademicky titul
Pozn.: * = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi osoba, ktera neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.



Tab. 6.4: Vedouci pracovnici (fyzické osoby)

CEVRO Institut, z.u.

Rektor/D
ékan

Prorektor/P
rodékan

Akademicky
senat

Védecka/umélecka/a
kademicka rada

Kvestor/
Tajemnik**

Spravni rada

Reditel ustavu, vysokoskolského

zemédélského nebo lesniho
statku a ostatnich pracovist

Vedouci pracovnik

katedry/institutu/vyzkumn

ého pracovisté****

Vedouci
pracovnici
CELKEM *****

CEVRO Institut, z.4.

19

z toho Zeny

Fakulta 1 (ndzev)*

z toho Zeny

Fakulta 2 (ndzev)*

z toho Zeny

olojo|jol>

Vysokoskolské ustavy a zemédélské nebo
lesnické statky

z toho Zeny

Ostatni pracovisté celkem***

z toho Zeny

[« K=} k=2 k=]

Fakulty*, vysokoskoslské ustavy a ostatni
pracovisté celkem

z toho Zeny

Vysoka Skola CELKEM*****

12

19

z toho Zeny

=1i=} k=1 =)

1=} k=1 =)

[=1i=] k=1 K=}

3
0

= Lt k=2 k=)

Do tabulky se zaznamendavaji pouze soucasti vysoké skoly a pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tviiréi ¢éinnost nebo pro poskytovani informacnich sluzeb nebo pfevod
technologii. Neuvadi se udaje za administrativni, i€elova zafizeni pro kulturni a sportovni ¢innost, pro ubytovani a stravovani nebo k zajistovani provozu skoly.

Pozn.: * = pouze fakulty a soucasti pod né spadajici (dle vySe uvedené charakteristiky)

Pozn.: ** = podle zakona o vysokych skolach, § 25. ¢l. 2.

Pozn.: *** = pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovacéni, uméleckou nebo dalsi tvirci ¢innost nebo pro poskytovani informacnich sluzeb nebo prevod technologii dle § 22 odst. c) zdkona ¢. 111/1998 Sb.
Pozn.: ¥**** = yyjmenovana a obdobna pracovisté pro vzdélavaci a vyzkumnou, vyvojovou a inovacéni, uméleckou nebo dalsi tvirci ¢innost nebo pro poskytovani informacnich sluZzeb nebo prevod technologii dle § 22 odst. c)
zakona €. 111/1998 Sb., spadajici pod soucast vysoké Skoly.

Pozn.: ***** = idaj celkem nemusi odraZet redlny stav fyzickych osob (jedna osoba muze v ramci VS ¢i fakulty zastavat vice pozic), jedna se o prosty souéet buriek.




Tab. 6.5: Akademicti a védecti pracovnici s cizim statnim obcanstvim (priimérné prepoctené pocty******)

Akademicti pracovnici Védecti a odborni pracovnici**
Vedecti, vyzkumni a Ostatni vedecti,
vyvojovi pracovnici Védecti pracovnici vyzkumni a
Odborni podilejici se na Postdoktorandi nespadajici do vyvojovi Ostatni
CEVRO Institut, z.u. Profesofi Docenti asistenti Asistenti Lektofri pedagog. ¢innosti ("postdok")*** | ostatnich kategorii | pracovnici**** | zaméstnanci*****

Fakulta 1 (ndzev)*
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU
Zeny z celkového poctu (bez ohledu na statni obcanstvi)
Fakulta 2 (ndzev)*
v tom: Némecko
Polsko
Rakousko
Slovensko
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU
Zeny z celkového poctu (bez ohledu na statni obcanstvi)

Ostatni pracovisté celkem

vtom: Némecko
Polsko
Rakousko

Slovensko

ostatni staty EU

ostatni staty mimo EU
Zeny z celkového poctu (bez ohledu na statni obcanstvi)

VS CELKEM
v tom: Némecko

Polsko
Rakousko
Slovensko
ostatni staty EU
ostatni staty mimo EU

Zeny z celkového poctu (bez ohledu na statni obcanstvi)

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké Skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.

Pozn.: ** = Védeckym pracovnikem se v tomto pfipadé rozumi védecky pracovnik, ktery neni akademickym pracovnikem dle § 70 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach.

Pozn.: *** = Pracovnik/pracovnice dané vyzkumné instituce nebo vysoké skoly do pétilet po obhajeni akademického titulu Ph.D., nebo jeho ekvivalentu. Pracuje jako soudast védeckého tymu dané instituce obvykle pod vedenim
zkusenych védeckych pracovnik( na konkrétnim Gkolu a publikuje své vysledky samostatné i v ramci tvaréiho tymu. Ma s vyzkumnou instituci uzavien pracovni pomér na dobu urcitou (v trvani 1-3 let) na jedno, maximalné tfi obdobi po
sobé. Jeho/jeji mzda podléha pravidlim mzdového systému dané instituce, pfiéemz vedle toho muze ziskat odmény v rdmci vyzkumnych grantovych projekta.

Pozn.: **** = Kategorie ,,Ostatni védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici” zahrnuje technické a odborné pracovniky, ktefi se pfimo nepodileji na vyzkumu, ale jsou pro vyzkumnou ¢innost nepostradatelni (napf. obsluha research facility).

Pozn.: *¥**** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vSichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedna se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.
Pozn.: ¥***** = primérnym prepoctenym poctem se rozumi podil celkového poctu skuteéné odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. véemi pracovniky (ve sledované kategorii; v¢. DPC, mimo DPP) a celkového ro¢niho

fondu pracovni doby pripadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.



Tab. 7.1: Zapojeni vysoké skoly do programti mezinarodni spoluprace (bez

ohledu na zdroj financovani)

H2022/ 7. rdmcovy program

CEVRO Institut, z.u. EK
Z toho Marie-
CELKEM |Curie Actions Ostatni CELKEM
Pocet projekt(* 6 6
Pocet vyslanych studentd** 8 8
Pocet prijatych studentd*** 66 66

Pocet vyslanych akademickych
a védeckych pracovnikd**** 0 0

Pocet pfijatych akademickych
a védeckych pracovnikg***** 6 6

Dotace v tis. KE****** 3664 3664

Pozn.: * = Jedna se o v daném roce probihajici projekty.

Pozn.: ** = Vyjizdéjici studenti (tj. poCty vyjezdd) — ktefi v roce 2022 absolvovali zahrani¢ni pobyt; zapocitavaji
se i ti studenti, jejichz pobyt zacal v roce 2021. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt trval vice nez 4
tydny (28 dni). Pokud VS uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: *** = PFijizdéjici studenti (tj. poCty pfijezd(l) — ktefi pfijeli v roce 2022; zapocitavaji se i ti studenti, jejichz
pobyt zacal v roce 2021. Zapoditavaji se pouze studenti, jejich? pobyt trval vice nez 4 tydny (28 dni). Pokud VS
uvadi i jinak dlouhé vyjezdy, uvede to v poznamce k tabulce.

Pozn.: ¥*** = Vyjizdéjici akademicti pracovnici (tj. pocty vyjezdl) — ktefi v roce 2022 absolvovali zahraniéni
pobyt; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichZz pobyt zacal v roce 2021.

vvvvv

pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2021.

Pozn.: ****** = Jyedené ¢astky predstavuji celkové finanéni zdroje projektd, véetné spolufinancovani MSMT.



Tab. 6.6: Nové jmenovani docenti a profesofi (pocty)

Pocet
CEVRO Institut, z.u. . e
Na dand V& Vékovy pfumer
Z toho Kmenovi zaméstnanci| | novef e
kmenovi | VS jmenovani na jiné jmenovanych
Celkem N . Exx
zaméstnanci Vs
dané v§
Fakulta 1 (nazev)****
Profesofi jmenovani v roce 2022
z toho Zeny
Docenti jmenovani v roce 2022 2 2 2 43
z toho Zeny 1 1 1 45
Fakulta 2 (nazev)****
Profesofi jmenovani v roce 2022
z toho Zeny
Docenti jmenovani v roce 2022
z toho Zeny
CELKEM profesofi
z toho Zeny
CELKEM docenti 2 2 2 43
z toho Zeny 1 1 1 45

Pozn.: *= Zahrnuty jsou veskeré habilitace a jmenovani, které probéhly v daném kalendarnim roce na
dané VS, bez ohledu na to, zda nové jmenovani docenti a profesofi kmenové spadali pod tuto VS.

Pozn.: **= Uvadi se pocty docent(l a profesord, ktefi kmenové spadaji pod danou VS, ale byli jmenovani

na jiné VS.

Pozn.: *** = Vékovy primér se vypocita z celkového poétu nové jmenovanych na dané VS (fakulté nebo

celkového poctu).

Pozn.: **** = Fakulta nebo jind soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program




(bez ohledu na zdroj financovani) (vysoké Skola bez daliho zasahu pouze vypini tabulku

pislugngmi hodnotami)
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CEVRO Institut, z.u.

Tab. 7.3: Mobilita absolventi** (pocty a podily absolvovanych studii)

Bakalarské studium

Magisterské studium

Navazujici magisterské studium

Doktorské studium

CELKEM**

podil | pocet

podil | pocet

podil | pocet

podil | pocet

podil

pocet

Fakulta 1 (ndzev)*

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi béhem
svého studia vyjeli na zahranicni pobyt v
délce alespon 14 dni

Podil [%] a pocet absolventl doktorského
studia, u nichZ délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alespon 1 mésic (tj. 30 dni)

0,0%

0,0

Fakulta 2 (ndzev)*

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi béhem
svého studia vyjeli na zahranicni pobyt v
délce alespon 14 dni

Podil [%] a pocet absolventl doktorského
studia, u nichz délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alespor 1 mésic (tj. 30 dni)

0,0%

0,0

Vysokd skola (ndzev)

Podil [%] a pocet absolventd, ktefi béhem
svého studia vyjeli na zahranic¢ni pobyt v
délce alespon 14 dni

Podil [%] a pocet absolventl doktorského
studia, u nichZ délka zahrani¢niho pobytu
dosahla alespon 1 mésic (tj. 30 dni)

0,0%

0,0

Vysoka skola (ndzev)

0,0%

0,0

0,0%

0,0

0,0% 0,0

0,0%

0,0

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program.
Pozn.: ** = Celkové hodnoty za fakultu (posledni pole ve vrchnim rfadku u kazdé fakulty) i za vysokou Skolu (vSechna prazdna pole za vysokou skolu ve struktufe VZ) nejsou souctem ci
pramérem za predchdzejici Udaje v fadcich ¢i sloupcich. Hodnoty do téchto bunék je potfeba vypocditat zvlast.




Tab. 8.1: Konference (spolu)poradané vysokou Skolou (pocty)

S poctem ucastnikt vy$sim nez 60 Mezinarodni konference**
CEVRO Institut, z.u. Fyzické*** Virtualni*** Fyzické*** Virtudlni***
10 7
CEVRO Institut, z.u.
Ostatni pracovisté celkem
CELKEM 10 0 7 0|

Pozn.: * = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program

Pozn.: ** = Mezindrodni konference je takova konference, které se Gcastni alespon jeden zahrani¢ni fecnik a jejiz
vsechny pfispévky jsou lokalizované do alespori jednoho z nasledujicich jazykl - angli¢tina, francouzstina, némcina, nebo
do jazyka vlastniho oborovému zaméreni dané konference, napf. pro filologické obory.

Pozn.: *** = Konference spada do kategorie, pokud se ji v dané formé zicastnilo vice nez 50 % ucastnikl (i odhadem).
Kategorie jsou vylucné.



Tab. 8.2: Odbornici z aplikacni sféry* podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech (pocty)

CEVRO Institut, z.u. Osoby majici pracovné pravni vztah s vysokou skolou nebo jeji soucasti Osoby nemajici pracovné pravni vztah s vysokou Skolou nebo jeji soucasti
Pocet osob podilejicich | Pocet osob podilejicich se na| Pocet osob podilejicich Pocet osob podilejicich se na Pocet osob podilejicich se na Pocet osob podilejicich
se nha vyuce vedeni zavérecné prace se na zajisténi praxi*** vyuce vedeni zavérecné prace se na zajisténi praxi***
Fakulta 1 (ndzev)** 18 15 1 45
z toho Zeny 8 6 22
Fakulta 2 (ndzev)**
z toho Zeny
CELKEM 18 15 1 0 0 45
z toho Zeny 8 6 0 0 0 22

Pozn.: * = Odbornici z aplikacni sféry podilejici se alespon z jedné tretiny Casového rozvrhu na vyuce alespon jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zavérecné prace studenta. Pokud dany pracovnik je kmenovym
zaméstnancem dané VS/fakulty, mél by mit minimalné stejné velky tivazek i mimo V5/fakultu.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/obor.
Pozn.: *** = Jednd se o osoby majici pfimou zodpovédnost za vykon odborné praxe studenta.



Tab. 8.3: Studijni obory/programy****, které maji ve své obsahové naplni povinné absolvovani odborné praxe***

po dobu alespon 1 mésice* (pocty)

Pocty aktivnich studii
Pocty studijnich Bakalarské studium Magisterské studium Navazujici magisterské
obord/programu**** | Akademicky| Profesni |Akademicky| Profesni |Akademicky| Profesni
CEVRO Institut. 2. profil profil profil profil profil profil
Fakulta 1 (ndzev)** 4 3
Fakulta 2 (ndzev)**
CELKEM 4 3

Pozn.: * = Doba trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v sou¢tu musela dosahovat alespor 1 mésice.

Pozn.: ** = Fakulta nebo jina soucast vysoké skoly uskutecnujici akreditovany studijni program/obor

Pozn.: *** = Povinnou praxi se rozumi takova, ktera je soucasti akreditace daného studijniho oboru, pficemzZ se miZe jednat o soucast nékterého z predmétl ¢i o
samostatny pfedmét. Jedna se o odborné profesni praxe.

vy

studijni program



Tab. 8.4: Transfer znalosti a vysledkti vyzkumu do praxe

CEVRO Institut, z.u.

Vv CR V zahranici Pocet CELKEM Pfijmy CELKEM

Pocet novych spin-off/start-up podnik(*

Patentové prihlasky podané

Udélené patenty**

Zapsané uZitné vzory

Licen¢ni smlouvy platné k 31. 12.

Souhrnné informace k tab. 8.4

Nové uzaviené licencni smlouvy,
smluvni vyzkum, konzultace,
poradentstvi a placené vzdélavaci
kurzy pro zaméstnance subjektd
aplikacni sféry

Celkovy pocet |Celkové prijmy

0 =

K¢

Primérny pFijem na 1 zakazku

0 K¢

o |© |[© |©o |o

Licen¢ni smlouvy nové uzaviené

Smluvni vyzkum***, konzultace a poradentstvi***

Placené vzdélavaci kurzy pro zaméstnance subjektd aplikaéni sféry***

Pozn.: *= Jednd se o nové vzniklé spin-off/start-up podniky podporené vysokou skolou v roce 2022 (pocty).

v

Pozn.: **=V poloZce "V zahranici" se v pripadé Evropského patentu tento v tabulce vykazuje pouze jednou, bez ohledu na pocet designovanych zemi.

Pozn.: ***= Definice poloZek tykajicich se pFijmd a hodnoty v tabulce u téchto poloZek odpovidaji Vyroéni zpravé o hospodafeni pro rok 2022 pro VVS (tab. €. 6). SVS vyplni
tyto polozky dle uvazeni.

Licen¢ni smlouva je definovana jako poskytnuti prava ve sjednaném rozsahu a na sjednaném Gzemi na nabyti ¢i poskytnuti licence na nékterou z ochran dusevniho a
pramyslového vlastnictvi. Licenéni smlouvy se uzaviraji k patentovanym vynalezim, resp. zapsanym uzitnym vzorim, prdmyslovym vzortm, topografii polovodi¢ovych
vyrobkd, novym odriddm rostlin a plemen(m zvifat ¢i k ochrannym zndmkam pisemnou smlouvou. Poskytovatel opraviiuje nabyvatele ve sjednaném rozsahu a na
sjednaném Uzemi k vykonu prav z dusevniho a primyslového vlastnictvi a nabyvatel se zavazuje k poskytovani urcité Uplaty (licenéni poplatky) nebo jiné majetkové hodnoty.
Nabyvateli pfitom nehrozi obvinéni z naruseni dusevniho vlastnictvi ¢i autorského préva ze strany poskytovatele.

Smluvni vyzkum je vyzkum na zakazku, ktery vychazi ze spoluprace (interakce) specificky plnici pfedevsim vyzkumné potreby subjektd aplikaéni sféry a vysokoskolska
instituce je pro subjekt aplikacni sféry realizuje dle jeho poZadavkl a potreb. Za tento vyzkum jsou ji timto subjektem poskytovany finanéni prostiedky. Typicky zahrnuje
rozsahlejsi projekty, originalni vyzkum a psany report. Obvykle byva vyzkum na zakazku zaddn jednou konkrétni externi organizaci (pro jeji potfebu). Neni rozhodujici, zda
finanéni prostredky, které subjekt aplikacni sféry na takovy smluvni vyzkum vynaloZil, pochazi z vefejnych ¢i soukromych zdrojd. Za smluvni vyzkum nelze povazovat pfipad,
kdy je vysoka Skola prijemcem ucelové podpory na aplikovany vyzkum.

Placené vzdélavaci kurzy prohlubujici kvalifikaci zaméstnanct subjektl aplikacni sféry (napf. podnikové vzdélavaci kurzy). Subjektem aplikacni sféry se zde rozumi prévnicka
osoba, jejiz hlavni ¢innosti neni vyzkum a vyvoj. MUZe se jednat o podnikatelsky subjekt, organ vefejné spravy, neziskovou organizaci, apod. - vidy s podminkou, Ze hlavni
¢innost neni vyzkumna. Vynosy budou zahrnuty z téch vzdélavacich kurzl, které jsou "na zakazku", tzn. po dohodé s danou organizaci pro jeji zaméstnance. Nejedna se zde o
vycisleni naklad( ucastnikd vzdélavacich kurz(, ktefi jsou zaméstnani ve spolecnosti, kterd splriuje vyse uvedenou definici. Naopak, jedna se o kurzy, jeZ vznikly po dohodé s
vybranou spole¢nosti, nebot tato chtéla skolit své zaméstnance.

Konzultace a poradenstvi je zaloZeno na poskytnuti expertni rady, nazoru ¢i ¢innosti, jenz zavisi na vysoké mite intelektudlnich vstupnich zdrojd od vysokoskolské instituce
ke klientovi. Vysoka skola za Uplatu a v souladu s trznimi podminkami poskytuje konzultaéni a poradenské sluzby subjektim aplikaéni sféry. Hlavnim poZadovanym vystupem
konzultace neni vytvoreni nové znalosti (védomosti), ale porozuméni nebo pochopeni urcitého stavu.



Tab. 12.1: Ubytovani, stravovani

CEVRO Institut, z.u. Pocet
Lazkova kapacita koleji VS celkova 0
Pocet lGZek v pronajatych zatizenich 0

Pocet podanych zadosti/rezervaci o
ubytovani k 31/12/2022 0
Pocet kladné vyrizenych

Zadosti/rezervaci o ubytovani k
31/12/2022 0
Pocet Iizkodn(l v roce 2022 0

Celkovy pocet ukoncenych smluv
(pandemie)* 0

Celkovy pocet upravenych smluv
(pandemie)** 0

Celkovy pocet smluv s vyjimkou
(pandemie)*** 0

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce
2022 studentlim 0

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce
2022 zaméstnancim vysoké sSkoly 0

Pocet hlavnich jidel vydanych v roce
2022 ostatnim stravnik{im 0

Pozn.: * = PocCet smluv, které byly v pribéhu roku ukonceny
v dlsledku vladnich protipandemickych opatfeni tykajicich
se ubytovani.

Pozn.: ** = Pocet smluv, které byly v pribéhu roku
upraveny v disledku vlddnich protipandemickych opatreni
tykajicich se ubytovani. Nemusi se jednat o formalni Upravu
smlouvy, ale i zménu jejiho plnéni - typicky se jednd o
snizeni ceny ubytovani v pfipadé, Ze je ubytovani
studentovi ponechdano, ackoliv neni fyzicky vyuzivano.

Pozn.: ¥** = Polet smluv, které zUstaly v platnosti na
vyjimku ze zakazu ubytovani plynouci z vladnich
protipandemickych opatieni tykajicich se ubytovani. Jedna
se napf. o studenty s nafizenou pracovni povinnosti,
dobrovolniky, studenty, ktefi prohlasili vysokoskolskou
kolej za své bydlisté apod.



Tab. 12.2 Vysokoskolské knihovny

CEVRO Institut, z.u. Pocet
PrirGistek knihovniho fondu za rok 53
z toho prirtstek fyzickych jednotek 53
z toho prirtistek e-knih v trvalém nakupu 0
Knihovni fond celkem 4250
z toho fyzickych jednotek 4250
z toho e-knih v trvalém nakupu 0
Pocet odebiranych titulti periodik:
- fyzicky 4
- elektronicky (odhad)* 1
- v obou formach**

Pozn.: * = Uvadéji se pouze tituly periodik, které knihovna sama
predplaci (resp. ziskava darem, vyménou) v papirové nebo elektronické
verzi; nezahrnuji se dalsi periodika, k nimz maji uzivatelé knihovny
pristup v rdmci konsorcii na plnotextové zdroje.

Pozn.: ** = Do poctu tituld v obou formach se uvadéji pouze tituly, kde
jsou obé formy placené zvlast (tzn. v pfipadé, Ze je predplacena tisténa
forma a elektronicka je jako bonus zdarma, uvadi se pouze tisténa forma
atd.).

Pozn.: = Elektronické jednotky zahrnuji pouze jednotlivé nakupované
tituly, nikoliv knihy a periodika, ktera jsou soucdsti predplacenych
,balik” od vydavatelt odborné a védecké literatury.



